Governo do Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado do Ambiente — SEA
Instituto Estadual do Ambiente — INEA

CONSELHO DIRETOR
ATO DO CONSELHO DIRETOR

RESOLUCAO INEA N° 138 DE 02 DE JUNHO DE 2016.

DISPOE SOBRE O PROGRAMA DE
VOLUNTARIADO EM UNIDADES DE
CONSERVACAO ESTADUAIS E SETORES
COMPETENTES DA DIRETORIA DE
BIODIVERSIDADE E AREAS PROTEGIDAS
(DIBAP/INEA), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DO INSTITUTO ESTADUAL DO
AMBIENTE (INEA), reunido no dia 30 de maio de 2016, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere a Lei Estadual n° 5.101, de 04 de outubro de 2007, o art. 8°, XVIII do
Decreto Estadual n°® 41.628, de 12 de janeiro de 2009, na forma que orienta o Parecer
RD n.° 02/2009, da Procuradoria do INEA e conforme processo administrativo E-
07/002.4925/2016,

CONSIDERANDO:

- que a Constituicdo Federal prevé, em seu art. 225, que incumbe ao Poder Publico e a
coletividade o dever de defender e preservar o meio ambiente para as presentes e futuras

geracoes;

- 0 disposto na Lei Federal n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, que disciplina o servico

voluntario;
- ® L
{;ﬁ GOVERNO DO ) SECRETARIA DE instituto egtadual
OV WL ERELEGE  ESTADO DO AMBIENTE do ambiente

Instituto Estadual do Ambiente - INEA Folha 1 de 15
Avenida Venezuela, 110 — Satde — Rio de Janeiro - RJ-CEP: 20081-312.
Telefone: 2332-4604 / www.inea.rj.gov.br



- que a Lei Estadual n® 5.246, de 26 de maio de 2008, dispde sobre o servi¢o voluntario
no ambito do Estado do Rio de Janeiro, estabelecendo suas caracteristicas gerais e

definindo as atividades a serem desenvolvidas pelos voluntarios;

- 0 disposto no Decreto Estadual n® 42.483, de 27 de maio de 2010, que estabelece
diretrizes para o uso publico nos parques estaduais administrados pelo Instituto Estadual
do Ambiente - INEA, prevendo, dentre outros dispositivos, o estimulo a servicos e

atividades desenvolvidas por voluntarios; e,

- que é de grande importancia para a protecdo das unidades de conservacao estaduais o
engajamento de cidaddos imbuidos nas agdes de conservacdo ambiental, especialmente
das regies, bairros e comunidades de entorno dessas areas protegidas.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica criado o Programa de Voluntariado em unidades de conservacdo estaduais
e setores competentes da Diretoria de Biodiversidade e Areas Protegidas (DIBAP) do
Instituto Estadual do Ambiente (INEA).

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PREL IMINARES

Secéo |
Das Definicdes

Art. 2°. Para os fins desta Resolucéo, considera-se:

I. Servigo Voluntario Ambiental: atividade ndo remunerada, prestada por pessoa
fisica, mediante celebracdo de Termo de Adesdo com o INEA, atendendo aos objetivos
legais da instituicao;

I1. Voluntario Ambiental: pessoa fisica com, no minimo, 18 (dezoito) anos completos
que, por solidariedade, responsabilidade e compromisso com a conservagdo ambiental,

doa parte de seu tempo livre, seu trabalho, seu talento e/ou formacédo profissional, de
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forma espontanea e voluntaria, sem expectativa de remuneragdo, para o desempenho de
acOes e tarefas para a implementacdo e gestdo de politicas publicas voltadas a
conservacdo ambiental nas unidades de conservacao estaduais do Rio de Janeiro, em
suas respectivas zonas de amortecimento ou em outros locais em nome ou em
decorréncia desses modelos de conservacao;

1. Voluntario Juvenil: pessoa fisica, entre 12 (doze) e 16 (dezesseis) anos
incompletos, acompanhado por pessoa maior de 18 (dezoito) anos, autorizado pelo
responsavel legal; ou entre 16 e 18 anos incompletos, mediante autorizacdo do
responsavel legal; que, por solidariedade, responsabilidade e compromisso com a
conservacdo ambiental, doa parte de seu tempo livre, seu trabalho, seu talento e/ou
formacdo profissional, de forma espontdnea e voluntaria, sem expectativa de
remuneracao, para o desempenho de aces e tarefas, que ndo envolvam as atividades de
identificacdo de focos de incéndios e outros incidentes, bem como o uso de ferramentas
para manejo e manutencdo de trilhas, nas unidades de conservagédo estaduais do Rio de
Janeiro, em suas respectivas zonas de amortecimento ou em outros locais em nome ou
em decorréncia desses modelos de conservacao;

IV. Pessoa Juridica Participante: Instituicdo publica ou privada, com ou sem fins
lucrativos, legalmente instituida, que faca a adesdo espontanea ao programa, nos termos
do artigo 12;

V. Unidades Executoras: sdo as unidades de conservacdo estaduais e setores
competentes da DIBAP/INEA com a finalidade de executar as agdes de apoio a
conservacao da biodiversidade e areas protegidas;

VI. Termo de Adesdo: documento oficial, por meio do qual o voluntario ou pessoa
juridica participante adere ao programa, aceitando seus termos e condic¢des, assumindo
suas responsabilidades e obrigagbes junto a Diretoria de Biodiversidade e Areas
Protegidas — DIBAP/INEA, por meio das unidades de conservacao estaduais ou setores
competentes;

VII. Plano de Voluntariado Ambiental: documento apresentado pelo responsavel pela
unidade executora contendo planejamento das atividades do programa em uma unidade
especifica pelo periodo de um ano ou, excepcionalmente, outro periodo especifico, que
estabelece as atividades de voluntariado planejadas para uma unidade de conservagédo
ou setor competente da DIBAP/INEA, descrevendo-as detalhadamente, com a indicagéo
da quantidade pretendida de voluntarios, as capacidades individuais, a(s) area(s) de
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atuacdo, a identificagdo do monitor do programa na unidade e a infraestrutura
necessaria, dentre as modalidades especificadas nesta resolugéo;

VII1I. Plano de Trabalho Individual: documento firmado entre o voluntario ou pessoa
juridica participante e a unidade executora do programa, componente do termo de
adeséo, por meio do qual seréo fornecidas informacdes sobre a(s) atividade(s) a ser(em)
desempenhada(s) pelo voluntéario; a unidade de conservagdo ou o setor competente da
DIBAP/INEA onde atuard; o monitor local do programa, o periodo do trabalho (inicio e
término); os dias e horarios e a carga horaria total; eventuais restricdes por parte do
voluntério; equipamentos fornecidos pelo INEA e eventualmente pelo voluntario, dentre
outras informagdes que estabelecam com clareza quais os compromissos firmados entre
as partes;

IX. Certificado de Voluntario Ambiental: documento oficial, emitido pela
DIBAP/INEA ou pela unidade executora, por meio do qual € certificada a participacao
do voluntéario ou pessoa juridica em, pelo menos, 75% das atividades estabelecidas em
seu termo de adesdo, com a devida indicacdo da carga horaria ou acdes realizadas, que

sera concedido ao final de cada programa.

81° O termo de adesdo a que se refere o inciso VI deve conter o respectivo plano de
trabalho individual, bem como as condi¢cbes de seu exercicio, prevendo o periodo de

trabalho, prorrogavel conforme entendimento entre as partes.

§2° O termo de adesdo podera ser rescindido a qualquer tempo e sem 6nus, multas e
indenizagOes, por qualquer das partes, mediante comunicado escrito, com antecedéncia

minima de 10 (dez) dias.

Art. 3°. O servico voluntario exercido por pessoa fisica em unidades de conservagdo ou
em setor competente da DIBAP/INEA ndo gera vinculo empregaticio nem qualquer
obrigagdo de natureza trabalhista, previdencidria ou afim, e ndo substitui cargo ou

funcdo previsto no quadro funcional deste Instituto.

Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto no caput deste artigo para a adesdo de pessoa

juridica ao programa, que ndo obtera qualquer vantagem ou direito junto ao INEA.
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Secdo 1l
Dos Principios

Art. 4°. Sdo principios do programa:

I. O exercicio da cidadania participativa;

Il. A protecdo dos ecossistemas existentes no estado do Rio de Janeiro, com a
preservacdo e a conservacgdo de areas representativas do bioma Mata Atlantica e Zonas
Costeira e Marinha, através das unidades de conservacdo, dos corredores ecoldgicos,
dos mosaicos de unidades de conservacgdo e outras areas protegidas;

I11. A gestdo racional, integrada e democratica das unidades de conservacéo,
compartilhada com setores da sociedade civil através de organizagdes civis, redes e
coletivos de associacOes civis e/ou diretamente com os cidaddos interessados;

IV. A Interpretagdo Ambiental, com a finalidade de conscientizar e sensibilizar a
sociedade para uma participacdo ativa na defesa e protecdo da sociobiodiversidade e do
ambiente; e

V. Aprimorar o uso publico das unidades de conservacdo estaduais, com o atendimento
das expectativas e necessidades dos visitantes no que diz respeito a qualidade e

variedade das experiéncias, servicos, seguranca e aquisicao de conhecimento.

Secao 111
Dos Objetivos

Art. 5° S&o objetivos do programa:

I. Promover, incentivar e valorizar o trabalho voluntario nas unidades executoras da
DIBAP/INEA,;

Il. Articular, ordenar e dispor sobre a oferta e a demanda de trabalho voluntario nas
unidades executoras da DIBAP/INEA;

I11. Promover intercambio de experiéncias e agdes entre os grupos de voluntarios e
profissionais do INEA;

IV. Contribuir para a formacéo técnica e cientifica dos cidaddos interessados em atuar

na area ambiental;
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V. Promover a sensibilizagdo e a interagdo entre o ser humano e a natureza, com
minimo impacto ambiental;

V1. Promover o conhecimento e a oportunidade de participacdo no sistema publico de
gestdo ambiental; e

VIIl. Promover a sensibilizacdo ambiental dos cidaddos, com destaque para 0s
participantes do programa, através de agOes permanentes de integragdo da sociedade

com as politicas publicas de protecdo das unidades de conservacao.

CAPITULO Il
DO PROGRAMA DE VOLUNTARIADO AMBIENTAL DO INEA

Art. 6°. O programa de voluntariado ambiental tem a seguinte composicao:

I. Org&o Superior: Instituto Estadual do Ambiente (INEA);

Il. Orgdo Gerenciador: Diretoria de Biodiversidade e Areas Protegidas
(DIBAP/INEA); e

I11. Unidades Executoras: Unidades de Conservagdo estaduais e setores competentes
da DIBAP/INEA.

Art. 7°. Compete ao INEA, na condicdo de 6rgdo superior, estabelecer as regras e
procedimentos gerais para a implementacdo do programa, provendo suas necessidades

estruturais.

Art. 8°. No exercicio de suas atribui¢des, compete ainda ao INEA:

I. Disponibilizar as informagdes gerais e inscrigdes por meio de edital de chamamento
ao programa voluntariado, a ser divulgado por meios diversos como: a pagina oficial do
INEA na Internet, redes sociais das unidades executoras, cartazes e folders, ou por
outros meios e veiculos de comunicacao que facilitem o acesso dos interessados;

I1. Estimular a participacdo de instituicdes publicas, instituicdes privadas, com ou sem
fins lucrativos, ou instituicbes de ensino no programa com a oferta de voluntarios ou de

meios de apoio financeiro e/ou material;
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I11. Promover, pelos meios legais, a oferta de editais de patrocinio ao programa, para

atrair investimentos privados na implementacdo do programa.

Art. 9. Compete a Diretoria de Biodiversidade e Areas Protegidas (DIBAP/INEA), na
condicdo de 6rgdo gerenciador do programa, promover 0 monitoramento de sua
implementacdo e dos resultados alcangados, funcionando ainda como responsavel pela

escolha e avaliacdo das unidades executoras participantes.

Art. 10. No exercicio de suas atribui¢cdes, compete ainda a DIBAP/INEA:

I. Normatizar o funcionamento do programa;

Il. Aprovar os Planos de Acdo para Voluntariado Ambiental submetidos a sua
apreciacao pelas unidades executoras;

I11. Capacitar os técnicos e 0s monitores responsaveis pelas atividades relativas ao
programa;

V. Supervisionar as a¢es do programa de voluntariado ambiental em cada unidade
executora;

V. Criar e manter atualizado o cadastro de voluntarios ambientais;

V1. Fornecer identificacdo especifica aos voluntérios, por meio de crachas, ou outra
identificacdo como: camisetas, coletes e/ou outros equipamentos e vestimentas,
inclusive, quando for o caso, equipamentos de seguranca e protecao;

VII. Disponibilizar estruturas fisicas, equipamentos e materiais informativos das
unidades executoras, para que os voluntarios possam desenvolver seus trabalhos;

VI11. Receber e consolidar os relatérios anuais do programa de cada unidade executora,
para avaliacdo e divulgacéo;

IX. Emitir o certificado de voluntario ambiental referente ao exercicio do servigo
voluntario prestado aos setores competentes vinculados a DIBAP, incluindo as
atividades complementares eventualmente realizadas pelo voluntario durante sua
participagdo no programa;

X. Buscar parcerias para o desenvolvimento do programa;

XI. Fornecer, sempre que necessario, por meios proprios ou por via de terceiros, seguro

de acidentes pessoais ao voluntario, durante a sua atuacdo na unidade executora; e
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XI1. Criar e disponibilizar o manual do programa de voluntariado ambiental, com as
orientagdes completas sobre o funcionamento do programa, outras informagoes
pertinentes que visem esclarecer as diretrizes, atividades e sua importancia para a

conservacao ambiental.

Paragrafo anico. A impossibilidade do INEA em fornecer seguro de acidentes pessoais
ao voluntario ndo inviabiliza sua participacdo no programa, desde que 0 seguro seja
contratado pelo préprio voluntario ou fornecido por terceiros, nos casos de voluntariado

regular ou visitante, na forma desta Resolugéo.

Art. 11. Compete as Unidades Executoras:

I. Elaborar o plano de voluntariado ambiental para sua inscri¢cdo junto ao Programa, a
ser submetido a DIBAP/INEA, indicando as atividades a serem executadas e a previsao
de voluntarios necessarios, assim como 0 servidor responsavel por sua execugdo
(monitor), dentre outras informacg6es pertinentes;

I1. Oferecer cursos, palestras e/ou atividades de extensdo e capacitacdo aos voluntarios
nos temas envolvidos relacionados com as politicas de conservacdo e com o exercicio
das atividades a serem desenvolvidas pelo no programa;

I11. Elaborar e firmar, em conjunto com o voluntério, o plano de trabalho Individual,
onde serdo estabelecidas as atividades e as condi¢cbes de prestagdo do servigo
voluntério;

IVV. Promover o acompanhamento e a supervisdo do servi¢o voluntério, através de
servidor ou contratado, lotado ou em exercicio na unidade executora;

V. Fornecer ao INEA, sempre que solicitado, informagdes concernentes ao programa de
voluntariado executado ou em execucao na respectiva unidade executora;

V1. Cadastrar os voluntarios interessados em participar do programa;

VI1. Elaborar relatério anual sobre o programa e encaminhéa-lo a DIBAP/INEA.

VIII. Emitir o certificado de voluntario ambiental referente ao exercicio do servigo
voluntario prestado na Unidade Executora, incluindo as atividades complementares

eventualmente realizadas pelo voluntario durante sua participa¢do no programa.
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Art. 12. A Pessoa Juridica Participante poderé aderir ao programa, através de Termo de
Adeséo para este fim, realizando as seguintes atividades, a serem definidas em plano de
trabalho:

I. Articulacdo de candidatos para participar do processo seletivo do programa de
voluntariado ambiental do INEA;
I1. Fomento das atividades previstas no art. 13 desta Resolucao; e

I11. Apoio logistico ao programa, quando couber.

Paragrafo Unico. As Instituicdes mencionadas no caput deste artigo poderdo participar
como patrocinadoras do programa, nos termos definidos nos arts. 19 e seguintes, bem

como em cada edital do programa.

CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES E MODALIDADES DO VOLUNTARIADO AMBIENTAL

Art. 13. As atividades a serem desenvolvidas no programa de voluntariado ambiental

nas unidades executoras sdo:

I. Educacdao Ambiental,

I1. Prestacdo de informacdes aos visitantes;

I11. Manutencdo de trilhas e instalacGes;

IVV. Apoio a servigos administrativos; e

V. Identificagdo de focos de incéndio e outros incidentes, sendo vedado ao voluntério

ambiental o combate ao fogo.
Art. 14. O servigco voluntario ambiental sera prestado por pessoas fisicas, inscritas

espontaneamente no programa, de forma direta ou por meio de pessoas juridicas de

direito privado, com ou sem fins lucrativos, dentro das seguintes modalidades:
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I. Voluntario Regular: Servico voluntario realizado com periodicidade semanal,
quinzenal ou mensal, acordado no plano de trabalho individual, segundo a programacéo
estabelecida pela unidade executora;

I1. Voluntario Visitante: Servico voluntario realizado na forma de empreitada, por dois
ou mais dias seguidos, voltado para atendimento a demandas que exijam reforgo
temporario;

I11. Voluntario Eventual: Servico voluntario realizado na forma de empreitada ou
atividade condensada, por um ou mais dias, de acordo com a programacéo especifica

estabelecida pela unidade executora;

8 1°. O servigo voluntario ambiental sera estruturado a partir de edital de fluxo continuo,
qguando o programa deixara abertas inscricGes para ingresso do voluntario a qualquer
tempo, ou editais para o atendimento de demandas especificas, quando o programa
estabelecera a convocacao, com prazo fechado para inscrigdes.

8 2°. O manual e o edital do programa de voluntariado estabelecerdo critérios de sele¢do

de voluntérios e diretrizes para participacao.

8 3° Nas demandas induzidas, os editais deverdo estabelecer os perfis desejados, 0s
periodos e cargas horéarias de atuacdo, as atividades designadas, as unidades executoras
participantes e 0s numeros de vagas para cada uma delas, além das demais condicGes

para o exercicio do servico voluntario.

CAPITULO IV
DOS VOLUNTARIOS

Secéo |
Dos Requisitos para Participacao

Art. 15. Para integrar o programa de voluntariado ambiental, o candidato inscrito

devera:
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I. Ter idade minima de 18 anos; ou se entre 12 e 16 anos incompletos, estar
acompanhado por pessoa maior de 18 anos, autorizado pelo responsavel legal; ou se
entre 16 a 18 anos incompletos, possuir autorizagdo do responsavel legal;

Il. Efetuar cadastro na unidade executora inscrita no programa de voluntariado
ambiental ou inscri¢do, nos termos de edital, e aguardar convocagao conforme resultado
do processo seletivo;

I11. Firmar termo de adesdo ao programa com o INEA, do qual constardo o0s
compromissos assumidos pelo voluntario, contatos telefénicos e eletrbnicos para
eventuais necessidades emergenciais;

IV. Apresentar declaracéo de aptidéo fisica;

V. Firmar Termo de Reconhecimento de Risco (TRR) ou, no caso de voluntario juvenil,
apresentar 0 TRR firmado pelo responsavel legal, vedado ao menor a realizacdo de
atividades noturnas, perigosas ou insalubres, em respeito ao disposto no art. 7°, inciso
XXXI1I da Constituicdo Federal,

VI. Apresentar copia de carteira de identidade ou documento equivalente, CPF,
comprovante de residéncia e uma foto 3x4;

VII. Ter seguro de acidentes pessoais, se voluntario na modalidade regular ou visitante,
observando-se o disposto no artigo 10, inciso XI e paragrafo Unico desta Resolugéo.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento dos compromissos assumidos pelo voluntério no

plano de trabalho individual implicara em seu desligamento do programa.

Art.16. Para participar do programa de voluntariado ambiental, a Pessoa Juridica

Participante devera apresentar, pelo menos, documentacgéo relativa a:

l. Habilitacéo juridica;

1. Regularidade fiscal e trabalhista;

I11.  Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigéo Federal; e
IV. Inexisténcia de débitos inadimplidos referentes a infragbes administrativas

ambientais das esferas municipal, estadual e federal.
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Paragrafo Unico. O INEA se resguarda o direito de recusar a participacdo de pessoa
juridica sempre que a julgar incompativel com os objetivos desta instituicdo, desde que
a recusa seja devidamente motivada.

Secéo 11
Dos Deveres

Art. 17. Sdo deveres do voluntario:

I. Executar as atividades acordadas com a unidade executora aproveitando suas
habilidades pessoais e profissionais e garantindo um servico eficiente;

I1. Desenvolver, com probidade e ética, as atividades previstas no plano de trabalho
individual,

I11. Sequir, obrigatoriamente, os procedimentos de seguranca e utilizar os equipamentos
e instalacdes indicadas pelo responsavel da unidade executora;

IVV. Manter comportamento compativel com o decoro da Instituicéo;

V. Zelar pelo patrimonio publico e pela dignidade de seu servigo;

VI. Cumprir orientacbes sobre grau de sigilo conferido aos assuntos relativos a
Instituicao;

VII. Observar a assiduidade e a pontualidade no desempenho das suas atividades,
atuando com presteza nos trabalhos que Ihe forem incumbidos;

VII1. Tratar com cordialidade os servidores e auxiliares do INEA e o publico em geral;
IX. Respeitar as normas legais e regulamentares;

X. Justificar as auséncias nos dias em que estiver escalado para a prestacdo de servigo
voluntario; e

XI. Reparar danos que causar ao INEA, as unidades de conservagdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, na execucdo dos servi¢os voluntarios, observando o

disposto no artigo 37, § 6°, da Constituicao Federal.
Paragrafo Unico. A ndo observancia dos procedimentos descritos podera acarretar no

desligamento do voluntario do programa de voluntariado ambiental, sem prejuizo das

demais sancdes previstas em Lei.
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Secao 111
Dos Direitos

Art. 18. Sdo direitos dos Voluntarios:

I. Ter garantida sua participagdo no programa, desde que cumpridos os requisitos e
obedecidos os critérios de selecdo para as atividades inscritas nas unidades executoras;
Il. Receber apoio e orientagdo no servico que desempenha, através de capacitacéo,
supervisao e avaliagdo técnica, dentre outros;

I11. Receber identificacdo de voluntério e, quando for o caso, suporte de uniforme,
equipamento - inclusive de seguranca, e materiais impressos de orientacdo para o pleno
exercicio de suas atividades;

IVV. Desempenhar suas atividades nos limites estabelecidos no plano de trabalho
individual;

V. Dispor de oportunidades para o melhor aproveitamento de suas capacidades,
recebendo tarefas e responsabilidades de acordo com seus conhecimentos, experiéncia e
interesse; e

V1. Receber certificado de voluntario ambiental, indicando a(s) atividade(s) realizada(s)
e, se voluntario regular, o certificado sera emitido desde que cumprida carga horaria de

pelo menos 75% das atividades compromissadas no plano de trabalho individual.

CAPITULO V
DO PATROCINIO DO PROGRAMA

Art. 19. O programa poderd receber doagdes ou patrocinio de pessoas fisicas ou

juridicas para o custeio das despesas ou incremento do programa, especialmente para:

I. Impressdo e distribuicdo de manuais, cartilhas, cartazes e/ou outros produtos de
folheteria;

I1. Aquisicdo e fornecimento de vestimenta para os voluntarios;

I11. Producéo e implementacdo de campanhas publicas de adesao;

IV. Aquisicéo de bens e disponibilizagdo de equipamentos e materiais de apoio;

V. Fornecimento de seguro de acidentes pessoais aos voluntarios; e
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V1. Fornecimento de suporte financeiro para despesas com transporte e alimentacéo dos

voluntarios.

Paragrafo unico. Outras atividades, a critério do INEA, e desde que devidamente
justificadas, poderdo ser realizadas com subsidio de doacfes ou apoiadas pelos
patrocinadores do programa.

Art. 20. As contrapartidas ao patrocinio serdo definidas no edital ou em outro

instrumento juridico a ser firmado entre o INEA e a pessoa juridica interessada.

Paragrafo Unico. Sdo consideradas contrapartidas aquelas que possibilitem a

divulgacdo da marca e/ou do nome do patrocinador.

Art. 21. Compete ao INEA oferecer, através dos meios previstos em Lei, as

oportunidades para patrocinio do programa, na melhor forma de sua implementacao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. Os casos omissos, bem como as davidas decorrentes da aplicacdo da presente
resolucdo, serdo dirimidos e resolvidos pela DIBAP/INEA, ouvidos 0s responsaveis
pelas unidades executoras do programa, quando for o caso.

Art. 23. Qualquer ocorréncia imprevista na realizacdo dos servigcos voluntarios devera
ser comunicada imediatamente a DIBAP/INEA e relatada pelo responsavel da unidade

executora do programa.

Art. 24. Os modelos de termo de adeséo, plano de voluntariado ambiental, plano de
trabalho individual, termo de reconhecimento de risco e declaracdo de aptiddo fisica
previstos nesta resolucdo serdo disponibilizados no Manual do Programa de

Voluntariado Ambiental, a ser editado pelo INEA.
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Art. 25. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposices em contrario, especialmente a Portaria IEF n° 182, de 06 de dezembro de
2004.

Rio de Janeiro, 02 de junho de 2016.

MARCUS DE ALMEIDA LIMA
Presidente do Conselho Diretor do INEA

Publicado em 03.06.2016, DO n° 100, paginas 19, 20 e 21.
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