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INEA
INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIENTE
Comissao de Licitagao

Ref.: Tomada de Pregos N°. 04/2019
Prezados Senhores,

Apresentamos, anexado, Recurso Administrativp contra a decisé"o de habilitar
como vencedora a licitante SISTEMA METEOROLOGICO DO PARANA -SIMEPAR.

Total 8(oito) folhas

Atencnosamente

)l L

4 FlaVIO ego Bordalo Correia

Diretor

GRIDLAB SISTEMAS E SERVICOS
freboco@gridlab.com.br
www.gridlab.com.br

Rio de Janeiro - RJ

(21) 3977-1051 / 3977-1276 /9989-2432

Recebido

Gridlab Sistemas e Servigos Ltda. CNPJ - 02.820.771/0001-50
Praga Antonio José de Almeida, 36 - Penha Circular 21011-580 - Rio de Janeiro - RJ
Tel/Fax (21) 3977-1051 email: gridlab@gridlab.com.br
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INEA
INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIENTE
Comissao de Licitagao

Ref.: Tomada de Pregos N°. 04/2019

Ilustrissimo Senhor Presidente da Comissédo de Licitacdo do INEA.

GRIDLAB SISTEMAS E SERVICOS LTDA- CNPJ 02.820.771/0001-50, ja
qualificada na Tomada de Pregos em referéncia, neste ato representada
por seu sécio Flavio Rego Bordalo Correia, CPF/MF sob n°248.118.667-20,
também ja qualificado na mesma Tomada de Pregos em referéncia, vem
dentro do prazo legal, nos termos do item 16.1do Edital e do art. 109, I
‘a” , da lei 8666/93:

Art. 109. Dos atos da Administracdo decorrentes da
aplicagdo desta Lei cabem:

I - recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da
intimagao do ato ou da lavratura da ata, nos casos de:

a) habilitacao ou inabilitagcdo do licitante;

Interpor Recurso Administrativo contra a decisdo de habilitar como
vencedora a licitante SISTEMA METEOROLOGICO DO PARANA -
SIMEPAR, expondo a seguir os fundamentos deste recurso.

Gridlab Sistemas e Servigos Ltda. CNPJ - 02.820.771/0001-50
Praga Antonio José de Almeida, 36 - Penha Circular 21011-580 - Rio de Janeiro - RJ
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Fundamento do recurso- Salario minimo profissional por categoria-

Anexo a documentagdo do Edital da Tomada de Precos em referéncia temos
o Anexo F - Planilha Orcamentaria (tabela).pdf, que apresenta os
valores estimados pela Administragdo do INEA para execucdo dos servicos a
serem contratados.

Valores estes baseados em tabelas da EMOP, com seus respectivos codigos.

Abaixo extraimos do Anexo F a parte do Produto P1

)

GOVERNO DO ESTARO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DO AMBIENTE E SUSTENTABILIDAOE - SEAS
INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIENTE - INEA

rgfr‘?s

Operacéo da Sala de Situacao do Inea com Servico de Monitoramento Hidrometeoroldgico e Alerta de Cheias

PLANILHA ORCAMENTARIA - DETALHAMENTO POR PRODUTO
10 » margo 2019

boourd  conio DESCRIGAO wo| oo | 2R | serom | Toresnl
p1 OPERAGAO DA SALA DE STUAGAO UR ! 8092800 80980 10431648
o | 05080028 MAO-DE-OBRA DE WETEOROLOGISTA IR, NCLUSIVE ENCARGOS SOCKIS H 8000 818 681440000 7904704
1,02 05.105.0032-0 MAO-DE-OBRA DE ENGENHEIRO OU ARQUITETO JR,INCLUSIVE ENCARGOS SOCAIS H 160,00 85,18 13.628,8000 15.809,41
W | onosnts | A A s o T EEIGEIHARRE | 16000 097 8.155.2000 046003

Assim como nos outros produtos de P1 a P12, sdo apresentados os cédigos
EMOP para as trés qualificagdes de MAO DE OBRA:

05.105.0032-5 MAO-DE-OBRA DE METEOROLOGISTA JR.,INCLUSIVE ENCARGOS
SOCIAIS

05.105.0032-0 MAO-DE-OBRA DE ENGENHEIRO OU ARQUITETO JR.,INCLUSIVE
ENCARGOS SOCIAIS

01.050.0630-0 MAO-DE-OBRA DE ANALISTA DE SISTEMA JUNIOR,PARA SERVICOS DE
CONSULTORIA DE ENGENHARIA EARQUITETURA,INCLUSIVE ENCARGOS SOCIAIS

Cujos salarios minimos profissionais sdao estabelecidos pelas respectivas
categorias profissionais.

Gridlab Sistemas e Servigos Ltda. CNPJ - 02.820.771/0001-50
Praga Antonio José de Almeida, 36 — Penha Circular 21011-580 - Rio de Janeiro - RJ]
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o Considerando as duas primeiras qualificagdes, Meteorologista e
Engenheiro/Arquiteto, os saldrios minimos profissionais das mesmas
sdo regulamentados pela RESOLUGCAO N° 397, DE 11 AGO 1995 do
Confea (Anexo 1), que transcrevemos abaixo os Artigos 4 e 5.

Art. 4¢ - Para efeito da aplicacdo dos dispositivos legais, as atividades ou tarefas desempenhadas pelos profissionais,

relacionados no Art. 2° desta Resolucdo sdo classificadas em:
a. atividades ou tarefas com exigéncia de 06 (seis) horas didnas de servicos;
b. atividades ou tarefas com exigéncia de mais de 06 (seis) horas didrias de servicos.

Art. 5° - O Salario Minimo Profissional para execucdo das atividades e tarefas classificadas na alinea "a" do Art. 4° da

Resolucdo € de 06 (seis) vezes o Saldrio Minimo comum, vigente no Pais, para os profissionais relacionados na alinea “a"

do Art. 3° desta Resolugdo, e é de 05 (cinco) vezes o Saldrio Minimo comum, vigente no Pais, para os profissionais da
alinea "b" do Art. 3° desta Resolucdo.

Paragrafo Unico - Para a execucdo das atividades e tarefas classificadas na alinea "b" do Art. 4° desta Resolucdo, 0

Salario Minimo Profissional serd acrescido de 25% (vinte e cinco por cento) para as horas excedentes das 06 (seis) horas

didrias de servicos, tomando-se por base o custo de hora fixada no "CAPUT" deste artigo.

e Considerando que na qualificagdo de Meteorologista, além dos adicionais
de 25% nas duas horas adicionais, para jornada de oito horas, existem

adicionais noturnos.

» Considerando que os profissionais atuantes neste servico s&o
contratados pelo regime CLT, segundo item 14.5 do Edital. (abaixo

transcrito).

14.5 A contratada deverd apresentar, juntamente com a fatura, o comprovante de recolhimento do

FGTS e INSS de todos os empregados atuantes no servigo.

e Considerando que os encargos trabalhistas superam 70% (setenta porcento)

Gridlab Sistemas e Servigos Ltda. CNPJ - 02.820.771/0001-50
Praga Antonio José de Almeida, 36 - Penha Circular 21011-580 - Rio de Janeiro - R]
Tel/Fax (21) 3977-1051 email: gridlab@gridlab.com.br
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* Considerando os valores apresentados na Planilha Orgamentdria nos
itens de mdo de obra, para Operagdo da Sala de Situacdo, pela
empresa SISTEMA METEOROLOGICO DO PARANA -SIMEPAR ndo
atendem aos valores estabelecidos de Saldrio Minimo Profissional por
categoria.

Abaixo Planilha Orgamentaria para o Produto P1, que se repete em
valores de Homem/Hora paras os de P1 a P12, apresentados pela
empresa SISTEMA METEOROLOGICO DO PARANA -SIMEPAR

LAB

SISTEMAS £
SERVICOS LTDA.

Operacdo da Sala de Si

tuacdo do inea com ’
Chilns Servigo

de Monitoramento Hidrometeorclbgico ¢ Alena de

ce 921 a0

se 971000

i
27 14 |

& TR O,

. DO PEDIDO

Em razé&o do exposto, solicitamos que seja revista a habilitacdo como
vencedora da empresa SISTEMA METEOROLOGICO DO PARANA -SIMEPAR,

pois os valores apresentados na Planilha Orgcamentaria para os cédigos
EMOP :

05.105.0032-5 MAO-DE-OBRA DE METEOROLOGISTA JR.,INCLUSIVE ENCARGOS
SOCIAIS

05.105.0032-0 MAO-DE-OBRA DE ENGENHEIRO OU
ENCARGOS SOCIAIS

01.050.0630-0 MAO-DE-OBRA DE ANALISTA DE SISTEMA JUNIOR,PARA SERVICOS DE
CONSULTORIA DE ENGENHARIA EARQUI TETURA,INCLUSIVE ENCARGOS SOCIAIS

ARQUITETO JR.,INCLUSIVE

nao atendem aos salarios minimos profissionais determinados nas
respectivas categorias profissionais.

N. termos.

P. deferimento.

Rio de Janeiro, 19 de Setembro de 2019.

7 /5
F%:ZGO BORDALO CORREIA
Sécio Administrador

\
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ANEXO 1

Gridlab Sistemas e Servicos Ltda. CNPJ - 02.820.771/0001-50

Praga Antonio José de Almeida, 36 - Penha Circular 21011-580 - Rio de Janeiro - R]
Tel/Fax (21) 3977-1051 email: gridlab@gridlab.com.br



RESOLUCAO N° 397, DE 11 DE AGOSTO DE 1995.

Dispde sobre a fiscalizagdo do cumprimento
do Salario Minimo Profissional.

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E
AGRONOMIA, no uso das atribui¢des que lhe confere a letra "f" do Art. 27 da Lei n® 5.194, de 24
de dezembro de 1966,

CONSIDERANDO o disposto nos Arts. 24, 71, 72, 77 ¢ 82, bem como o disposto
na letra "a" do paréagrafo (nico do Art. 73 da Lei n® 5.194, de 24 de dezembro de 1966;

CONSIDERANDO o disposto nas Leis: n® 4.076, de 30 de junho de 1962; 6.664,
de 26 de junho de 1979; n°® 6.835, de 14 de outubro de 1980 e na Lei n°® 4.950-A, de 22 de abril de
1966;

CONSIDERANDO que, de acordo com o paragrafo nico do art. 8° da Lei n°
5.194, de 24 de dezembro de 1966, as pessoas juridicas e organizagdes estatais s6 poderdo exercer
as atividades de engenharia, arquitetura e agronomia através de profissionais legalmente
habilitados, aos quais ¢ assegurado o direito ao Salario Minimo Profissional;

CONSIDERANDO as disposigdes do Coédigo de Etica do Engenheiro, do
Arquiteto e do Engenheiro Agrénomo, adotado pela Resolugdo n® 205, de 30 de setembro de 1971,
do CONFEA;

CONSIDERANDO as solicitagdes das Entidades de Classe, dos CREAs, bem
como a proposta apresentada durante a Jornada em Defesa do Piso Salarial, realizada juntamente
com a 51* Semana Oficial da Engenharia, da Arquitetura e da Agronomia,

RESOLVE:

Art. 1°- E de competéncia dos CREAs a fiscalizagdo do cumprimento do Salario
Minimo Profissional.

Art. 2° - O Salario Minimo Profissional é a remuneragdo minima devida, por forca
de contrato de trabalho que caracteriza vinculo empregaticio, aos profissionais de Engenharia,
Arquitetura, Agronomia, Geologia, Geografia, Meteorologia e Tecnologos, com relagdo a
empregos, cargos, fungdes, atividades e tarefas abrangidos pelo Sistema CONFEA/CREAs,
desempenhados a qualquer titulo e vinculo, de direito publico ou privado, conforme definidos nos
Arts. 3°, 4° 5°e 6° da Lei n® 4.950-A, de 22 de abril de 1966, no Art. 82 da Lei n°® 5.194, de 24 de
dezembro de 1966 e no Art. 7°, inciso X VI, da Constituigdo Federal, sob regime celetista.

Art. 3° - Para efeito de aplicag@o dos dispositivos legais, os profissionais citados
no Art. 2° desta Resolugdo sdo classificados em:

a. diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelas Escolas de
Engenharia, de Arquitetura, de Agronomia, de Geologia, de Geografia, de
Meteorologia e afins com curso universitario de 04 (quatro) anos ou mais;

b. diplomados pelos cursos regulares superiores, mantidos pelas Escolas de

Engenharia, de Arquitetura, de Agronomia, de Geologia, de Geografia, de
Meteorologia e afins, com curso universitario de menos de 04 (quatro) anos.

Confea — Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia LDR - Leis Decretos, Resolugdes



Art. 4° - Para efeito da aplicagdo dos dispositivos legais, as atividades ou tarefas
desempenhadas pelos profissionais, relacionados no Art. 2° desta Resolugéo sdo classificadas em:

a. atividades ou tarefas com exigéncia de 06 (seis) horas diérias de servigos;

b. atividades ou tarefas com exigéncia de mais de 06 (seis) horas didrias de
Servigos.

Art. 5°- O Saldrio Minimo Profissional para execugdo das atividades e tarefas
classificadas na alinea "a" do Art. 4° da Resolugdo é de 06 (seis) vezes o Salario Minimo comum,
vigente no Pais, para os profissionais relacionados na alinea "a" do Art. 3° desta Resolugdo, ¢ ¢ de
05 (cinco) vezes o Salario Minimo comum, vigente no Pais, para os profissionais da alinea "b" do
Art. 3° desta Resolugio.

Paragrafo Unico - Para a execugdo das atividades e tarefas classificadas
na alinea "b" do Art. 4° desta Resolu¢do, o Saldrio Minimo Profissional serd acrescido de
25% (vinte e cinco por cento) para as horas excedentes das 06 (seis) horas diarias de
servigos, tomando-se por base o custo de hora fixada no "CAPUT" deste artigo.

Art. 6° - As pessoas juridicas que solicitarem registro nos CREAs, no ato da
solicitagdo, ficam obrigadas a comprovar o pagamento de Salirio Minimo Profissional aos
Engenheiros, Arquitetos e Agrénomos, bem como os demais profissionais abrangidos pelo Sistema
CONFEA/CREAs, através de demonstrativo proprio, ndo inferior ao Salario Minimo Profissional
estabelecido na Lei 4.950-A, de 22 de abril de 1966 ¢ Art. 82 da Lei 5.194, de 24 de dezembro de
1966.

Paréagrafo anico - A pessoa juridica que ndo atender o disposto no "caput" deste
Art. sera notificada e autuada, com os seus requerimentos aos CREAs ficando pendentes de decisio
até que regularize sua situagdo relativa ao cumprimento do Art. 82 da Lei 5.194, de 24 de dezembro
de 1966 e da Lei n° 4.950-A, de 22 de abril de 1966.

Art. 7° - Anualmente, as pessoas juridicas registradas nos CREAs comprovardo
que todos os Engenheiros, Arquitetos, Agronomos, Gedlogos ou Engenheiros Gedlogos, Gedgrafos,
Meteorologistas do seu quadro técnico estdio recebendo salarios que satisfazem o disposto na Lei
4.950-A, de 22 de abril de 1966 € no Art. 82 da Lei n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966.

Paragrafo tnico - A pessoa juridica que ndo atender o disposto no "caput" deste
Art. serd notificada e autuada pelo CREA, por infragfo a legislagdo vigente.

Art. 8° - O nao cumprimento da legislacdo sobre o Saldrio Minimo Profissional
detectado, quer diretamente, quer através de dentincia comprovada de profissionais, interessados ou
das Entidades de Classe, importara na lavratura de autos de infrag@o pelos CREAs, por infringéncia
da Lei n® 4.950-A, de 22 de abril de 1966, do Art. 82 da Lei n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966 e
da Resolugdo n° 205, de 30 de setembro de 1971, do CONFEA.

Art. 9°- A penalidade prevista para o profissional Engenheiro, Arquiteto,
Agrénomo, Geodlogo, Geografo, Meteorologista e Tecnologo, que na qualidade de empregador,
sécio de empresa empregadora ou Responsavel pela politica salarial da entidade empregadora, ndo
cumprir a obrigacdo do pagamento decorrente do Salario Minimo Profissional, sera de Adverténcia
Reservada ou Censura Publica, conforme fixado no Art. 72, da Lei n® 5.194, de 24 de dezembro de
1966, de acordo com o disposto no Codigo de Etica Profissional, instituido através da Resolugdo n°
205, de 30 de setembro de 1971, do CONFEA.

Confea - Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia LDR - Leis Decretos, Resolugdes
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Art. 10- A penalidade correspondente aos demais casos por infragdo aos
dispositivos desta Resolug@o serd fixada pela alinea "a" do Art. 73 da Lei n® 5.194, de 24 de
dezembro de 1966.

§ 1° - A notificag@o do infrator para o pagamento da multa prevista neste Art., se
fara na pessoa ou Orgéo aos quais o profissional haja firmado o seu contrato de trabalho.

§ 2° - Fica assegurado o direito de lavratura do novo Auto de Infragdo, observando
o disposto no Art. 10 da Resolugdo n° 207, de 28 de janeiro de 1972, do CONFEA.

§ 3° - Nos casos de reincidéncia comprovada, as multas referidas neste Art. serdo
aplicadas em dobro.

§ 4° - A Lavratura do auto de infragdo, de que trata este Art., sera tantas quantas
forem os profissionais que estiverem com remunerago inferior ao Salario Minimo Profissional.

§ 5°- Os CREAs deverdo impetrar agdo publica contra administradores pablicos
que se negarem a cumprir a legislag@o por crime de responsabilidade, como prevé o Art. 1°, X1V, e
§ 1° do Decreto-Lei 201, de 27 de fevereiro de 1967, independentemente das multas impostas.

Art. 11 - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 12 - Revogam-se a Resolugdo n° 309, de 27 de junho de 1986 e demais
disposi¢des em contrario.

HENRIQUE LUDUVICE JOAO ALBERTO FERNANDES BASTOS
Presidente Vice Presidente

Publicada no D.O.U de 18 OUT 1995 - Segdo I - Pags. 16.508/16.509
Retificagdo Publicada no D.O.U de 09 NOV 1995 - Secdo 1 - Pag. 17.951
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