GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE
FUNDAGAQO ESTADUAL DE ENGENHARIA DO MEIO AMBIENTE

Revogada pela Resolugédo INEA n° 47/2012

DELIBERAGAO FEEMA NQ 469 DE 07 DE FEVEREIRO DE 1991.

Altera e consolida as disposigoes
que regulamentam a concessao de
licenga-premio aos servidores da

FEEMA.

.' 0 Conselho Diretor da Fundacao Estadual de Engenharia do Meio Amblente - FEEMA,

no uso das atribuicoes que lhe confere o inciso VIII, do artigo 62 do Regimen
to Interno da Fundacao e considerando o que consta do Processo NQ ............

E-07/200.259/87,

DELTIBERA:

ART. 12 - Os servidores da Fundacoa Estadual de Engenharia do Meio Ambiente -
FEEMA, para cada 5 (cinco) anos de efetivo exercicio a ela prestado
terao direito a uma licenca, denominada licenga-premio, de 3 (tres)
meses, com todos os direitos e vantagens dos respectivos cargos, cum

prida a carencia de 10 (dez) anos para o gozo do primeiro periodo.

ART. 29 - Para concessao da licenca-prémio, considera-se como tempo de efetivo
exerclcio aquele prestado pelo servidor a FEEMA, a partir da data de

sua admlssao.

§ 12 - Serao computados como tempo de efetivo exercicio na FEEMA os

afastamentos decorrentes de:

I -~ Acidente de trabalho e doenca profissional;
1T - Licenca para tratamento de saude;
I1I - Suspensao preventiva para responder inquérito admi

nistrativo ou prisao preventiva quando for impro

nunciado ou absolvido;
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Iv - Luto: ateée 08 (oito) dias corridos, a contar da da
ta do evento, quando se tratar de falecimento de
conjuge, filhos (inclusive natimortos), pais ou de
pendente devidamente declarado em orgao previden
clario; até 2 (dois) dias nos Gbitos dos demais des
cendentes e ascendentes; e de 01 (um) dia nos 6bi

. tos de colaterais, assim definidos em Lei;

Y - Casamento, ate 8 (oito) dias corridos desde que o
evento esteja incluido neste periodo;

V1 - Doacao voluntaria de sangue, 01 (um) dia a cada 12

(doze) meses, desde que devidamente comprovada;

VII = Gozo de licenca paternidade nos termos fixados na
Leij;
VITI - Alistamento eleitoral ou transferéncia de t{tulo,

ate 2 (dois) dias, consecutivos ou nao;
IX - Cumprimento de exigéncia do servico militar, nos

estritos termos da Lei;

X - Comparecimento a Justica, nos estritos termos da
' Lei;

X1 - Gozo de férias;

XI1 - Gozo de licenga-préemio;

XIIT - Gozo de licenca-maternidade ou de licenca para ado

cao legal de crianca de 0 a 06 (seis) meses de ida

de;
X1V - Afastamentos previstos pela legislacao eleitoral;
XV - Desempenho de mandatos federais, estaduais e muni

cipais nos termos previstos em Leij;
XVI - Inexistencia de expediente por conveniencia da

FEEMA ou determinacao legal;
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XVII - Paralizacao legal total ou parcial das atividades

da FEEMA até 30 (trinta) dias;

XVI1lL - Exercicio de Funcoes e represcntagaes oficlals em
qualquer parte do territorio nacionmal ou por ato
do Governador do Estado, no exterior;

XIX - Faltas abonadas;

" XX - Missoes e cursos no exterior, ou em qualquer parte
do territorio nacional quando autorizados por au
toridade competente;

XX1I - Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia.

§ 22 - Fica assegurada aos servidores da FEEMA regidos pelo regime
celetista e aqueles postos a sua disposicao, a contagem de
tempo de servico prestado anteriormente, sob o regime estatu
tario, desde que O mesmo nao tenha sido contado para obtencgao
do mesmo beneficio e a licenca gozada ou computada para efei

to de aposentadoria.

§ 32 - Fica assegurada aos servidores celetistas do Estado incorpora

. dos a FEEMA por sucessao trabalhista, a contagem do tempo de
servico prestado anteriormente, sob o regime celetista ao Es

tado, desde que o mesmo nao tenha sido contado para obtencao

do mesmo beneficio e a licenga gozada ou computada para efei

to de aposentadoria.

' § 42 - Fica assegurada aos servidores que foram contratados com tem
po integral e dedicacao exclusiva para os Projetos Blodetec
cao de Téxicos, FUNDREM e PNUD, e que foram absorvidos pela
FEEMA, sem solucao de continuidade a contagem daquele tempo
de servigo para concessao do beneficio estabelecido nesta De

liberacao.
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§ 52 - Fica assegurada aos servidores com carga horaria reduzida, por
autorizacao do CONDIR, a contagem do tempo de servico, propor
cional as horas efetivamente trabalhadas, para concessao do

beneficio estabelecido por esta Deliberacao.

§ 62 - A comprovacao perante a FEEMA do tempo de efetivo exercicio

. prestado como funcionario, servidor ou empregado de outras ins
tituicoes do Estado sera feita mediante certidio passada pela

autoridade competente da respectiva instituicdo, na qual de

vem estar explicitados os dias efetivamente trabalhados, as

faltas, as licencas e demais registros curriculares e disci

plinares.

ART. 32 - Os servidores da Uniao, Estados, Municipios, Distrito Federal, Terri
torios, Orgaos da Administracao Direta ou Indireta, de Fundagdes ins
tituldas pelo Poder Publico e das Sociedades de Economia Mista, pos
tos a disposicao da FEEMA, ao entrarem em gozo de licenca-premio con
cedidas pelas suas instituicoes de origem, farao jus ao recebimento

‘ da complementacao salarial nos moldes legais e normativos vigentes,
desde que tenham pelo menos 10 (dez) anos de efetivo exercicio pres

tado a FEEMA.

ART. 4Q - Para efeito de apuracao do tempo de efetivo exercicio serao desconta

dos do total:

I - 2 (dois) anos para cada pena de suspensao;
. 11 - 1 (um) ano para cada pena de adverténcia por escrito;
11T - 0 ano que tenha faltado ao servigo, salvo se a falta for
abonada;
N v - periodos referentes a suspensao do contrato de trabalho,

excetuando-se os casos previstos no § 12 do artigo 29 desta

Deliberacao.
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PARAGRAFO UNICO - Entende-se por um ano, cada periodo de 365 (trezen
tos e sessenta e cinco) dias a partir da data de

admissao.

ART. 52 - Na apuracio do periodo aquisitivo é vedado transformar em licenca-
premio faltas ao servi¢o ou quaisquer outros afastamentos do servi

' dor, nao abonados em lei.

ART. 62 - Se o servidor tiver ocupado cargos ou funcoes de confianca na FEEMA
durante todo o periodo compreendido no quinquenio apurado, assegurar-
se-lhe-a, no gozo da licenca-prémio, o bPagamento da gratificacao de

r . v r »
maior simbolo, cujo €argo correspondente tenha exercido, no minimo,
por um ano consecutivo de referéncia. Caso o servidor nao tenha com
pletado um ano consecutivo em qualquer cargo durante todo o periodo,
recebera o valor do simbolo cujo cargo tenha ocupado por maior perip_

do consecutivo.

§ 12 - Se o servidor ao entrar em gozo de licenca-premio estiver ocu
. pPando cargo ou funcao de confianca e esteja enquadrado no "ca
put" deste artigo, tera direito ao recebimento somente da gra

tificacao de maior valor dentre essas.

§ 29 - Entrando em 80zo de licenca-prémio, a ulterior exoneracao do
cargo ou fungdo gratciflfcada, nio prejudlcara a forma de remu

neragao adotada até o término do beneficio.

ART. 79 - A licenca-prémio podera ser gozada integralmente ou em periodos mi

nimos de 1 (um) més.

PARAGRAFO UNICO - O parcelamento da licenca dependerd da autorizacao

do Diretor ao qual o servidor estiver subordinado
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e devera ser observado o intervalo obrigatorio de
1 (um) ano entre o termino de um periodo e o ini

cio de outro.

ART. 892 - O servidor podera reassumir a qualquer tempo o exercicio de seu car
80, condicionado o gozo do perfiodo restante da licenca interrompida

’ a regra contida no artigo anterior.

ART. 92 - A competencia para concessao da licenca-prémio é do CONDIR cabendo
privativamente aos seus membros, nas respectivas areas de competen
cia, a decisao, em cada caso, quanto a época a ser gozada, tendo em

vista os interesses dos servigos.

§ 12 - Nao poderd exceder ao limite de 107 (dez por cento) do quanti
tativo de pessoal efetivo da FEEMA o numero de servidores em

gozo de licenca-premio.

§ 22 - Uma vez autorizado o gozo da licenca, a composicao do estabe
lecido no paragrafo anterior, devera obedecer a ordem de data
. de concessao pelo CONDIR e como critério de desempate preva
lecera o que tiver maior tempo de Fundacao e, posteriormente,
o mais idoso.
§ 32 - Uma vez solicitado o gozo da licenca pelo servidor, o membro
do CONDIR ao qual estiver subordinado tera o prazo de até 12
(doze) mesges para conceder o benelfclo.  Cano o data determt
nada nao atenda aos interesses do servidor, este devera soli

citar nova data a ser submetida a apreciacao do CONDIR.

ART. 10 - As licencas-premlo adquiridas e ndo gozadas poderdo ser convertidas
em pecunia sob as condicdes legais e normativas existentes, obser

vando-se o seguinte:

ogerv/2es 846 -4



GOVERNQO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE ME!O AMBIENTE
FUNDACAO ESTADUAL DE ENGENHARIA DO MEIO AMBIENTE

CONTINUAGCAO DA DELIBERAGAO FEEMA NO 469/91

I - A cada periodo de 3 (trés) meses de licenga-premio apurado
na forma do disposto nesta Deliberacao o servidor tera asse
gurado, a qualquer tempo, a transformacao em pecinia de até
2 (dois) meses, que poderao ser solicitados em periodos mi
nimos de 1 (um) mes.

I1 - 0 valor da pecunia correspondera, no mes de seu pagamento, a

. soma dos valores do salario, trienio, e demais vantagens e
direitos pessoais.

ITI - Se o servidor tiver ocupado cargo ou funcao de confianca du
rante todo o periodo compreendido no quinquénio apurado, as
segurar-se-lhe-a na transformacao da licenca-prémio em pecu
nia, o pagamento da gratificacao de maior simbolo cujo car
go correspondente tenha exercido no minimo por um ano conse
cutivo no periodo de referéncia. Caso o servidor nao tenha
completado um ano consecutivo em qualquer cargo durante to
do o perfodo, recebera o valor do simbolo cujo cargo tenha
ocupado por maior periodo consecutivo. Se o servidor esti
ver ocupando cargo ou funcao de confianca no minimo ha um

. ano, no mes do recebimento da pecunia lhe serd computado o
maior valor dentre essas.

1v - A concessao da pectunia obedecera a ordem de antiguidade dos
servidores da FEEMA, estabelecida computando-se o tempo de
efetivo exercicio a ela prestado, considerando-se o tempo

trazldo por sucoessno trabalhista.

Como critério de desempate fica assegurada a prioridade ao

servidor:
a) - de menor nivel salarial;
~ b) - com maior ndmero de filhos menores de 14 (quatorze) a
nos;
¢) - o mais idoso.
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v - Obtida uma conversao em pecdnia, total ou parcial, o servi
dor somente obtera outra conversao depois que todos os de
mais, devidamente habillfitados, a tenham obtido. No caso de
espera por limitagao de recursos tera preferencia o servi
dor que obteve o menor numero de meses dos convertidos.

VI - Disponibilidade financeira da Instituicao.

PARAGRAFO UNICO - No caso de rescisio imotivada de contrato
de trabalho, os perfodos de licenca-prémio
nao gozados serao convertidos em espécie

nos calculos rescisorios.

ART. 11 - A despesa mensal com o pagamento da conversao da licenca-premio em pe
cunia nao podera exceder de 2% (dois por cento) da folha de pagamen
to mensal da FEEMA, distribuldos da segulnte manelra: 307 (erinta
por cento) para os servidores do Grupamento Ocupacional de Nivel Su

perior e 70% (setenta por cento) para os demais.

ART. 12 - Para cumprimento do disposto nesta Deliberacio a Divisio de Pessoal —
’ DIPES elaborara 2 (duas) listagens, que deverao ser mensalmente atua
lizadas, ordenando, em uma os servidores do Grupamento Ocupacional de

Nivel Superior e em outra os demais servidores.

ART. 13 - Para efeito de contagem de tempo de efetivo exercicio para concessao
.da licenca-premio ficam anistiadas todas as faltas e punicoes ante
riores ate 17 de junho de 1986 inclusive, excluindo-se as de suspen

5{10.

) ART. 14 - A DIPES atualizara os respectivos registros dos servidores que ti
4 veram sua situacio alterada por forca desta Deliberacio de modo a res

tabelecer a reclassificacio ao beneficio.
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ART. 15 - Esta Deliberacao entrara em vigor nesta data, revogando a Delibera

cio nQ 443, de 14 de julho de 1989 e as demais disposicoes em contra

rio.

Presiddéit
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