
 
Lista de metas para o CERHI-RJ, mandato 2017-2020: 

 
 
 

1. Revisão dos procedimentos administrativos adotados na Secretaria do CERHI-RJ; 

2. Revisão do regimento interno; 

3. Revisão do decreto de composição do CERHI-RJ; 

4. Avaliação e reestruturação das CTs; 

5. Norma regulamentadora da criação e funcionamento de GTs; 

6. Norma de processo eleitoral e eleição de presidente e vice-presidente; 

7. Avaliação do processo de repasse de recursos para as Delegatárias; 

8. Regulamentação do processo de escolha de Delegatárias; 

9. Regulamentação da prestação de contas dos recursos da cobrança e da 

compensação financeira das hidrelétricas; 

10. Avaliação da perspectiva e caminhos para criação de Agência de Água; 

11. Avaliação de mecanismos de integração da gestão de recursos hídricos com 

outras políticas públicas;  

12. Capacitação para membros do sistema de gestão de recursos hídricos; 

13. Implementação, Acompanhamento e Revisão do Plano Estadual de Recursos 

Hídricos; 

14. Apresentações Técnicas nas reuniões do CERHI-RJ; 

15. Incentivar a participação de jovens no Sistema Estadual de gestão de recursos 

hídricos; 

16. Elaborar Plano de Comunicação do Sistema Estadual de gerenciamento de 

Recursos Hídricos; 

17. Integração com o CONEMA;  

18. Programas de incentivos a ações para melhoria da gestão de recursos hídricos. 
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