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1. APRESENTACAO DA PROPOSTA

1.1 Contextualizacao

A 4gua ¢ um recurso de vital importancia para o desenvolvimento das atividades
humanas e o equilibrio ecossistémico. Uma vez que sua disponibilidade ¢ heterogénea no
tempo € no espago, torna-se um bem escasso ¢ alvo de interesses muitas vezes
conflituosos. Portanto, faz-se fundamental que sua gestdo seja conduzida de maneira
efetiva e eficiente, e, para isso, é necessario que as informagdes sobre os recursos hidricos
como usos, disponibilidade e qualidade sejam claras, fidedignas a realidade e organizadas
com critérios bem definidos.

A Agéncia Nacional de Aguas (ANA) desenvolveu o Cadastro Nacional de
Recursos Hidricos (CNARH) para registro obrigatério de pessoas fisicas e juridicas de
direito publico ou privado usudrias de recursos hidricos e constitui parte integrante do
Sistema Nacional de Informagdes de Recursos Hidricos (SNIRH). Este cadastro tem por
objetivo conhecer as demandas pelo uso de 4gua e subsidiar informacdes para o
gerenciamento compartilhado de recursos hidricos entre a Unido e os Estados, através dos
instrumentos como outorga, cobranga e planos de bacia.

O CNARH se aplica aos usuarios que captam agua, lancam efluentes ou realizam
usos ndo consuntivos diretamente em corpos hidricos (superficiais ou subterrdneos). Seu
conteudo inclui as informagdes bdésicas que caracterizam o uso da agua, tais como
finalidade, vazao utilizada, locais de captacao e langamento, denominagdo e localizagdo do
curso d’agua.

O Instituto Estadual do Ambiente (Inea), 6rgdo gestor dos recursos hidricos do
Estado do Rio de Janeiro, vem mantendo e aprofundando a parceira com a ANA,
utilizando o CNARH como cadastro unico para usudrios de dgua de dominio federal e
estadual em territorio fluminense (Decreto 40.156, de 17 de outubro de 2006). Desta
forma, o preenchimento do CNARH ¢ o primeiro passo para a regulariza¢do dos usos dos
recursos hidricos, e posterior solicitagio de Outorga pelo Uso da Agua e das Certiddes
Ambientais de Reserva Hidrica e Uso Insignificante de Recurso Hidrico.

As informagdes contidas no CNARH servem de base para os instrumentos de
outorga e cobranga pelo uso da 4dgua, sendo fonte oficial de informagdes para a gestdo e o

planejamento dos recursos hidricos no Estado.



A evolugdo do cadastramento de usudrios de recursos hidricos no Estado do Rio de

Janeiro no CNARH pode ser visualizada na Figura 1, a seguir.
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Fonte: CNARH set/2014 Dominialidades federal e estadual

Figura 1 — Histérico de empreendimentos cadastrados no CNARH no Estado do Rio de
Janeiro.

Dentro do esforco de integragdo da gestdo ambiental com a gestdo de recursos
hidricos, a partir da instalagdo do Inea em 2009, iniciou-se uma articulagdo entre os
procedimentos de outorga e licenciamento ambiental, onde se passou a exigir o documento
de outorga, e consequentemente o CNARH, como pré-requisito para obtencdo de licencas
ambientais de empreendimentos que requerem o uso de dgua bruta, o que possibilitou um
incremento no nimero de usuérios cadastrados.

Outro fator responsavel pelo acréscimo significativo no numero de usuarios foi a
exigéncia, por parte do Banco do Brasil, do preenchimento do CNARH como pré-requisito
para a solicitagio de crédito rural'.

Os usuarios cadastrados no CNARH estdo distribuidos ao longo de todo o Estado
do Rio de Janeiro. Na figura 2, estd apresentada a distribuicdio do numero de

empreendimentos localizados nas nove Regides Hidrograficas do Estado.

! A partir da Resolugdo Inea n® 15/10 sio considerados regularizados, até um determinado prazo, os pequenos
produtores rurais (da agricultura familiar) apenas com a apresentacdo do CNARH devidamente preenchido.
Ap0s as prorrogacdes, concedidas pelas Resolucdes Inea n® 54/12 e 73/13, o prazo atual vai até junho 2015.



Observa-se que a Regido Hidrografica Baia de Guanabara e o Baixo Paraiba do Sul
e Itabapoana apresentam os maiores nimeros de declaragdes, enquanto Macaé e das Ostras
e Baia da Ilha Grande apresentam os menores. Esta diferenca entre as regides hidrograficas
decorre de diversos fatores, como area, vocacdao regional, campanhas de adesdo ao

CNARH, propor¢ao entre areas rurais e urbanas, setores produtivos, economia local, entre

outros.
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Figura 2 — Empreendimentos cadastrados no CNARH no Estado do Rio de Janeiro por
Regido Hidrografica, até setembro de 2014.

Cabe esclarecer que as informagdes sdo prestadas ao CNARH de forma
declaratoria, sob total responsabilidade do declarante, sujeito a fiscalizagdo, nos moldes da
declaracdo do imposto de renda da Receita Federal. Para dar continuidade ao processo de
regularizagdo do uso, seja para a obtencdo do documento de outorga, seja para a certidao
de uso insignificante, as declaragdes passam por um processo de andlise. A declaragdo
entdo ¢ aprovada pelo 6rgdo gestor, ¢ o usudrio ganha o chamado numero CNARH,
equivalente a um CNPJ para recursos hidricos. Neste momento, o usuario passa a ser
“enxergado” pelo orgao gestor estadual. Enquanto ndo passar por este passo, ou enquanto o
processo estd em andlise, o uso ndo ¢ ‘“contabilizado” para a totalizagdo da demanda
existente.

Do universo de cerca de 14 mil registros no CNARH, menos de 25% sao
declaracdes aprovadas (Figura 3), demonstrando a necessidade de investimentos para

estudos de consisténcia e depuragdo desta importante base de dados.
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Figura 3 — Percentual de declaragdes aprovadas frente ao total de declaragdes do CNARH,
até setembro de 2014.
Fonte: GEIRH

Em 2014, foi apresentado ao ERJ um novo modelo de CNARH (chamado de
CNARH 40), que vem sendo desenvolvido pela ANA. Este sistema, uma vez finalizado
substituird o atual CNARH 1.0.

Tendo a previsdo de inicio de operagdo para o primeiro semestre de 2016, o
CNARH 40 apresenta-se com um importante avango para a atividade de cadastramento dos
usos da agua, pois além de facilitar a interface deste sistema com seus usudrios, 0 mesmo
trara uma série de melhoramentos estruturais do banco de dados.

Com parte destas modificagdes, cabe citar que haverd o fim do conceito de
empreendimento integrado, passando entdo a trabalhar com dados relativos a pontos de
interferéncias individuais (ponto a ponto). Outro destaque desta reformulagcdo que merece
especial atencdo, principalmente no ambito do presente projeto, € o fato de o CNARH 40
ter sido pensado para atender as demandas do setor de outorga, até entdo nao atendida pelo
CNARH 1.0. Com isto ndo ha mais empecilhos para a adogdo do mesmo como unica base
de dados sobre a utilizacao de recursos hidricos.

Um dos resultados positivos do trabalho, capitaneado pela ANA, € que ao iniciar a
migracao dos dados do CNARH 1.0 para o CNARH 40, j4 foi feito um trabalho de andlise
de consisténcia automatica, no qual foram excluidas informagdes repetidas, informacdes

provenientes de cadastros feitos pela metade, e outros lixos. Desta forma, dos cerca de



25.000 pontos (ponto # declaracdo) que constavam no CNARH 1.0, apenas 13.000
representam informagdes validas, migradas para banco de dados do CNARH 40.

Ao se analisar criticamente o processo de regularizacdo de uso de recursos hidricos
e os dados hoje disponiveis, ¢ possivel observar que o sistema de cadastro e outorga de
usuarios de recursos hidricos carece de melhoramentos estruturais e operacionais para que
se aprimore a base de dados que fornece informagdes necessarias para uma gestdo das

aguas justa, efetiva e eficaz.

2. JUSTIFICATIVA

A adesao ao CNARH proporcionou maior confiabilidade aos dados requeridos para
analise pelo setor de outorga, uma vez que a base cadastral ¢ Unica. Este fato, associado a
simplificagdo dos procedimentos administrativos, que permitiu a utilizagdo da declaragao
CNARH como documento para instru¢do do processo, teve como consequéncia o aumento
da produtividade do servigo de outorga (SEORH) e o incremento dos valores de cobranga.

O setor de outorga, no entanto, manteve um banco de dados proprio (planilha
Excel®), por duas razdes: a existéncia de usuarios outorgados que ndo aderiram ao
chamado para recadastramento constante dos dispositivos legais Decreto 40.156/2006 e
Portaria SERLA 555/2007; e pelo fato de que havia informacdes necessarias que nao
constavam entre os campos de preenchimento do CNARH, tais como inicio e término de
vigéncia da outorga.

O Plano Estadual de Recursos Hidricos (PERHI-RJ), ao comparar os bancos de
dados da Outorga e do CNARH para o estudo das demandas hidricas, apontou
inconsisténcias. A manutencdo de bancos de dados diferentes, como evidenciado a época
da adocdo do CNARH pelo ERJ, acarreta duplicidade de esforcos e o aumento de risco de
equivocos quando o analista insere, manualmente, as informacdes na planilha de outorga.
O processo de regularizagdo de usos de recursos hidricos, quando requer o preenchimento
manual de mais uma fonte de dados (no caso, a planilha do setor de outorga), perde a
agilidade observada no cadastramento on-line, e aumenta a probabilidade de registro de
erros ou inconsisténcias.

Portanto, ¢ essencial que o Estado tenha um cadastro tnico de usudrios, com todas
as informagdes que caracterizam a utilizagdo dos recursos hidricos, consistido e atualizado,

permitindo o fornecimento de informagdes que subsidiem o planejamento e a gestdo das

aguas.



Todavia, além de caminhar para a utilizagdo de uma base unificada de informagdes
sobre os usos dos recursos hidricos, ¢ preciso dar maior consisténcia aos dados disponiveis.
Neste sentido, este trabalho tem como objetivo dar inicio ao esfor¢o de melhorar e unificar
a base de dados disponiveis sobre os recursos hidricos (outorga e CNARH), checando,
quando possivel, em campo a real condi¢do dos usos dos corpos hidricos do Estado Rio de
Janeiro, a comegar pelas areas onde o PERHI-RJ apontou problemas de seguranga hidrica,
para atualizacao e adequagao das informagdes nos bancos de dados.

Além do beneficio direto de se dispor de uma base de dados consistida e atualizada,
acredita-se também no reforco da imagem positiva do 6rgdo se mostrando presente no
cuidado ¢ administragdao dos bens ambientais do estado do Rio de Janeiro.

Por outro lado, o PERHI indicou a possibilidade de existéncia um namero
significativo de usos sem registro no CNARH, especialmente no setor rural e agua
subterranea, sendo necessaria uma maior articulagdo do 6rgdo gestor com os demais entes
do Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SEGRHI),
superintendéncias regionais do Inea e prefeituras municipais para estimula-los e capacita-
los no apoio ao processo de regularizacdo. Com a instituicdo do Cadastro Ambiental Rural,
que pretende sistematizar informacdes ambientais sobre propriedades rurais, estima-se um

aumento expressivo na amplia¢do de usudrios cadastrados e demanda por regularizagao.

2.1 Proposta

Tendo em vista a necessidade de se fazer estudos de atualizagdao do cadastro, o Inea
vem trabalhando no aprimoramento deste banco de dados, tendo como ponto de partida a
Regido Hidrografica Macaé e das Ostras, que teve seu Plano de Recursos Hidricos
concluido em dezembro de 2013, e o rio Guandu, que em 2014 foi alvo de um estudo
piloto de consisténcia e atualiza¢do da base dados sobre os usos instalados.

Com base nestes estudos e nos apontamentos feitos pelo PERHI-RJ, este trabalho
visa estender os estudos de consisténcia para as demais regides hidrograficas do Estado.
Com este esforco espera-se ainda conduzir a proposi¢do de um manual de procedimentos,
para que, mesmo apos o término deste projeto, se continue o trabalho de periodicamente
consistir a base de dados de usuarios de recursos hidricos para todo o estado do Rio de
Janeiro.

Desta forma, este projeto pretende estreitar o hiato existente entre as demandas

cadastradas/outorgadas (ie, constantes das bases de dados atuais) e as demandas
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efetivamente existentes, permitindo assim a melhoria do conhecimento dos usos multiplos
dos recursos hidricos como ferramenta de gestdo e controle ambiental (subsidiando a
tomada de decisdao de diversos setores do 6rgao ambiental) e fortalecendo os instrumentos
de gestdo de recursos hidricos (facilitando, por exemplo, a emissdo de outorgas, o controle
da cobranca estadual, a elaboracdo de planos de recursos hidricos, a geracdo de dados para
o sistema de informacgdes de recursos hidricos do estado).

Os resultados deste projeto irdo permitir ao Inea atingir as seguintes metas do
Programa de Consolidagdo do Pacto Nacional pela Gestdo das Aguas — PROGESTAO
(Resolugao ANA 379/2013): 1.8, 1.9, 1.10, 2.7 e 3.2, do Anexo 2 da Nota Técnica n°
002/2013/AG-ANA.

Para que esta proposta se viabilize, a Geréncia de Instrumentos de Gestdo de
Recursos Hidricos, da Diretoria de Gestdo das Aguas e Territorio (GEIRH/DIGAT),
proponente deste projeto, devera mediar a articulagdo de diferentes agentes internos, como
a GEGAM e GEAGUA (DIGAT), GELIRH (DILAM), Superintendéncias (VP), e
externos, como CERHI-RJ, Comités de Bacia, ANA, EMATER e PREFEITURAS.

3. OBJETIVO GERAL
Ampliar e aprimorar a qualidade das informagdes sobre os usos de recursos hidricos

no Estado do Rio de Janeiro, de forma a contribuir com a efetiva articulacdo entre

processos de gestao das aguas e de regulacao de seus usos na esfera estadual.

3.1 Objetivos Especificos

e Analisar a base de dados utilizada pelo setor de outorga, atualizando-a e
corrigindo-a para que esta seja migrada para um banco Unico, adotando o
formato do CNARH 40;

e Consistir as informagdes sobre os usos de recursos hidricos, indo a campo
quando necessario;

e Ampliar a base de informagdes através do ingresso de novos usuarios;

e C(riar condigdes para atender a demanda esperada de regularizacdo do uso da
agua por conta do advento do CAR, do trabalho ativo dos comités de bacia, em

atendimento aos programas e agdes apontados nos planos de bacia;
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e (apacitar superintendéncias, comités de bacia e prefeituras no preenchimento
do CNARH;

e (apacitar os comités de bacia/entidades delegatarias para planejamento e
implementagdo de campanhas de regularizacdo de usudrios de recursos
hidricos;

e Criar um meio de comunica¢do continuo entre o 6rgao gestor, comités de
bacia, CERHI e prefeituras municipais através da divulgacdo de informagdes

sobre recursos hidricos através do Boletim “Aguas do Rio”.

4. PUBLICO-ALVO
Enquadram-se como publico alvo desta proposta o 6rgao gestor de Recursos Hidricos,

CERHLI, comités de bacia, prefeituras municipais e usuarios de recursos hidricos.

5. ACOES E METODOLOGIA

5.1 Estudos de Consisténcia

Atividades
e Desenvolvimento de estudos de consisténcia da base de dados de usuarios de
recursos hidricos para todas as regides hidrograficas do Estado do Rio de Janeiro.

e Proposi¢do e implementacdo de agdes de campo para aperfeigoamento da base de

dados.

Metodologia

Para que o processo de aprimoramento das informacdes sobre os usos da 4gua seja

otimizado, ¢ sugerida a sequéncia de acdes apresentada abaixo:
1) Abordar a planilha do SEORH com objetivo de compreender os principais pontos

de inconsisténcia desta base de dados.

i. Como primeiro recorte, analisar, dentre os usos cobrados (cerca de 730),
quais apresentam todos os campos devidamente preenchidos. Com base
nesta primeira analise, exportar para o formato CNARH 40 as linhas que

estiverem ok, avaliar o percentual de usos adequadamente registrados e
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identificar os campos (informagdes) que mais apresentaram
inconsisténcias.

ii. Ap0s analise macro da situagdo dos usos cobrados, abordar todo o banco
de dados do SEORH (cerca de 3.500), seguindo a mesma metodologia.

2) Sanar pontos inconsistentes da planilha do SEORH.

i. Uma vez sinalizados os pontos de inconformidade (campos nao
preenchidos ou com informagdes inadequadas), serd conduzido o
trabalho de, uso a uso, tentar obter tais informagdes pendentes. Para
conducdo desta atividade, serdo consultados os respectivos processos
administrativos, o banco de dados do CNARH e, se necessario, o proprio
empreendedor (via telefone ou e-mail).

3) Refinar informacgdes constantes na base de dados do CNARH.

i. Adotar metodologia nos moldes do trabalho de consisténcia do CNARH
desenvolvido para a RH VIII (relatério em anexo).

4) Comparar as informacdes provenientes da planilha da outorga com as do CNARH,
excluindo informagdes repetidas, dissolvendo possiveis incompatibilidades, etc.
Nesta etapa sera ainda realizado o levantamento das declaragdes abertas,
independentes e ainda sem regulariza¢do (declaragdes finalizadas sem numero
CNARH) presentes na base de dados do CNARH. E quando necessario, propor a
convocacdo dos usudrios de agua para conclusdo do processo de regularizacdo, ou
para encerramento da outorga, caso nao se desenvolva mais a atividade.

5) Uma vez que a nova base de dados (unificada) tenha sido analisada e organizada,
sera iniciado um trabalho mais extensivo de conferéncia das informagdes com base
em vistorias de campo, nos moldes do trabalho desenvolvido pela GEIRH, na
regido da foz do Rio Guandu, no ano de 2014.

6) Por fim, com base nos conhecimentos adquiridos ao longo do processo acima
descrito, sera elaborado um manual com a metodologia e os critérios de limpeza do
cadastro, que posteriormente serd adotado como orientador do trabalho periddico
de analise de consisténcia das informagdes acerca dos usos da agua.

Para otimizagdo deste processo ¢ previsto o desenvolvimento de mecanismos

automatizados para comparagao, consulta e exclusdo de informagdes em banco de dados.
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5.2 Capacitacoes dos setores envolvidos na regularizacio dos recursos hidricos no

Estado do Rio de Janeiro.

Atividades
e Oferta de cursos de capacitagdo para as superintendéncias, comités de bacia e
prefeituras para o preenchimento do CNARH;
e Apoio técnico e institucional aos comités de bacia para o planejamento e
implementagdo de agdes de incentivo ao cadastro de usudrios nas regides

hidrogréaficas.

Metodologia

O curso de capacitagcdo para preenchimento do CNARH ¢ uma atividade ja em
execucao pela GEIRH. Para esta proposta, serdo programados 3 eventos de capacitacio.
Cada evento sera realizado em dois dias (1° dia tedrico/conceitual e 2° dia pratico), em
locais estratégicos, que possibilitem o alcance a todas as nove RHs, sendo convidados a
participar os servidores do Inea lotados nas superintendéncias e das entidades delegatérias.

Para condugdo destes cursos devera ser produzido um material de apoio (apostila) e
certificado de participag@o a ser assinado pelo INEA e pela UERJ.

Serdo também conduzidos 5 eventos de capacitagdo (dura¢do de um dia), que terdo
conteudo similar ao curso de capacitacdao para preenchimento do CNARH, mas que terdao
como publico alvo representantes dos municipios e funcionarios da EMATER.

Além disso, serdo programados 3 eventos, de dois dias de duragdo, com os comités de
bacia para orientd-los no planejamento e implementacdo de campanhas de adesdo de
usudrios nas regides hidrograficas. O curso serd especifico para cada regido, apresentando
informacdes extraidas do Plano Estadual de Recursos Hidricos e da base de dados do
CNARH como: tipos de uso na bacia hidrografica, qualidade dos recursos hidricos,
disponibilidade hidrica, nimero de usuérios da regido cadastrados, entre outras. Os cursos
preveem orientacdo para os comités elaborarem suas campanhas de adesdo de forma a
atingir os usuarios vinculados aos principais tipos de uso da regido hidrografica. E previsto
ainda um retorno as 3 regides, de um dia de duragdo, com o intuito de consolidar os
resultados do primeiro encontro.

Com estas atividades, espera-se um aumento na demanda pela regularizacao, através

do ingresso de novos usudrios, a ser processada pela GEIRH e GELIRH.

13



5.3 Cartilha “Uso Sustentavel da Agua”.

Atividade
e Elaboragdo de uma cartilha sobre “Uso Sustentdvel da Agua” como guia de
orientagdo para a regularizagdo do uso e promoc¢ao da conscientizagao sobre a

finitude da 4agua e seu valor econdmico.

Metodologia

A cartilha deverda apresentar orientacdes para os usuarios de recursos hidricos
regularizarem seus usos. S3o informacdes basicas como os 6rgdos envolvidos com a
regularizag¢do, incluindo aqueles que o usudrio deve procurar em caso de duvidas;
orientacdes sobre os tipos de uso (significante ou insignificante), significado de outorga e
cobranga; orientagdes para acesso ¢ cadastramento no CNARH, entre outros.

Trata-se de uma cartilha capaz de fornecer informagdes basicas aos usuarios, dando a
estes condigdes de conduzirem autonomamente seu processo de cadastramento e
regularizacao.

A distribuigdo da cartilha sera delineada estrategicamente em cada municipio, de acordo
com os principais usos feitos na bacia hidrografica. O Plano Estadual de Recursos
Hidricos, assim como os planos das regides hidrograficas, poderdo dar subsidios a
elaboracao deste material.

Nos eventos de planejamento e implementa¢do de campanhas de adesdo de usuarios,
conduzidos com os comités de bacia, descritos no 3° paragrafo do item 5.2, sera distribuida
a cartilha com a temética do “Uso Sustentavel da Agua”.

Detalhes do produto: Apresentacdo — Linguagem clara e acessivel, ampla utilizagao de
elementos graficos (ilustragdes, esquemas, mapas, graficos, etc.). Formato — A5, em torno

de 10 paginas, papel glossy. Tiragem: 17600 cartilhas

5.4 Comunicacao e Articulacio

Atividade
e Divulgagdo de informagdes sobre a gestao de recursos hidricos no estado do Rio de

Janeiro através do News Letter “Aguas do Rio” e da criagio de uma HomePage.
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Metodologia

Serd formulado um News Letter denominado “Aguas do Rio” para cada RH,

evidenciando a condicdo dos recursos hidricos, principais impactos, principais usuarios,

arrecadagdo, recursos aplicados, e etc. As informagdes produzidas pelo Plano Estadual de

Recursos Hidricos contribuirdo para a elaboragdo do Boletim.

Estes boletins serdo distribuidos para as superintendéncias, comités de bacia e

prefeituras. Além da producdo fisica dos boletins, estas informagdes serao ainda

divulgadas por e-mail, e através de midias sociais e meios de comunicagao (jornais locais e

radios).

Detalhes do produto: Apresentacdo — Linguagem clara e acessivel, ampla utilizagdo de

elementos gréficos (ilustragdes, esquemas, mapas, graficos, etc.). Formato — A4, frente e

verso, papel glossy. Tiragem: 61600 vias (7 nimeros x 8800 vias/por nimero produzido)

6. RELATORIOS DE TRABALHO

Plano de Trabalho: Descrigdo dos aspectos técnicos e metodologicos que serdo

utilizados para o desenvolvimento de todo o trabalho previsto neste termo de
referéncia.

Relatorio do Estudo de Consisténcia das Bases de Dados: Sintese das atividades

desenvolvidas, resultados, conclusdes e orientagdes para os trabalhos futuros de
consisténcia das informacdes acerca dos usos da 4gua.

Relatorio das Capacitacdes e Atividades de Incentivo a Regularizacdo: memoria e

analise critica das atividades descritas no item 5.2, visando o seu aperfeigoamento.
Home Page

17600 cartilhas

61600 News Letter

Relatorio Final: Resumo analitico das atividades desenvolvidas e transferéncia dos

conhecimentos adquiridos ao longo deste processo.

15



7. RESULTADOS ESPERADOS, METAS E INDICADORES DO PROJETO

PLANO DE ACOES

1. ESTUDOS DE CONSISTENCIA

Objetivo Especifico a ser alcangado com esta agao: 4.1

ATIVIDADES

METAS

INDICADORES

RESULTADOS

1.1 Analise da planilha do SEORH,
para compreender os principais
pontos de inconsisténcia.

Identificar dentre os usos regularizados quais apresentam
todos os campos devidamente preenchidos, exportando-os
para o formato CNARH 40. (1° cobrados, depois os demais)

Numero de usos
registrados com suas
informagdes analisadas.

Conhecer o percentual de usos adequadamente
registrados e identificar os campos que mais
apresentaram inconsisténcias.

1.2 Sanar pontos inconsistentes da
planilha do SEORH.

Obter as informagdes pendentes, por diferentes formas de
consulta remota (processo administrativo, banco de dados do
CNARH, contato com empreendedor)

Numeros de usos com
informacgdes corrigidas
e campos preenchidos.

Ter a tabela do SEORH com quase todos os seus
campos devidamente preenchidos. Com
Identificagdo dos pontos a serem vistoriados.

1.3 Refinar informacgGes da base de
dados do CNARH.

Conduzir metodologia similar ao conduzido na RH VIIL.

Percentual da base
filtrada.

Eliminar da base informagGes repetidas e
cadastros nao concluidos (atividade sera
facilitada pelo trabalho ja realizado pela ANA)

1.4 Comparar as informacgdes da
outorga com as do CNARH.

Excluir informagGes repetidas (entre estas duas fontes), buscar
as informagdes mais atualizadas, dissolver incompatibilidades
e sinalizar a necessidade de convocagao dos usuarios para
conclusao do processo de regularizagao.

Percentual comparado
entre os dois bancos.

Unificar as informagdes dos dois bancos de
dados em uma base unica.

1.5 Conferéncia das informagdes
com base em vistorias de campo.

Conduzir um trabalho nos moldes daquele desenvolvido pela
GEIRH, na regido da foz do Rio Guandu, no ano de 2014.

Percentual dos usos
vistoriados.

Conferir in loco as informagdes da base de
dados.

1.6 Elaboragdo do um manual para
estudos de consisténcia.

Documentar os conhecimentos adquiridos ao longo do
processo, apresentando a metodologia e os critérios de
limpeza do cadastro.

Produto finalizado.

Ter um manual que posteriormente serd o
orientador dos trabalhos de andlise de
consisténcia das informagdes dos usos da agua.
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2. CAPACITAGAO DOS SETORES ENVOLVIDOS NA REGULARIZAGAO DOS RECURSOS HIDRICOS NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

Objetivos Especificos a serem alcangados com esta agdo: 4.2,4.3,4.4,4.5,4.6 ¢ 4.7.

ATIVIDADES METAS INDICADORES RESULTADOS
C it int énci ité i tid
2.1 Ministrar cursos de capacitagdo apacl alur' superintendéncias, -comi e.s, c'le baC|a,. enl I. ades Numero de cursos
. delegatarias, representantes dos municipios e funcionarios da | . .
para o preenchimento do CNARH ministrados.
EMATER. (8 cursos) Aumentar o nivel de regularizagdo dos usos da
agua, através do ingresso de novos usuarios.
2.2 Apoiar os comités de bacia no - . . - gu Y "8 vos tsuar
. . - Promover 06 oficinas de fomento as campanhas de|Numero de  oficinas
planejamento e implementagdo de - . L .
. regularizagdo promovidas pelos préprios CBHs. conduzidas.
campanhas de regularizagao.
3. CARTILHA “USO SUSTENTAVEL DA AGUA”
Objetivo Especifico a ser alcangado com esta agao: 4.2,4.3,4.4e 4.7.
ATIVIDADES METAS INDICADORES RESULTADOS

3.1 Elaboragdo de uma cartilha sobre
“Uso Sustentével da Agua”.

Produzir e distribuir 17.600 cartilhas, em linguagem clara e
acessivel, ampla utilizagdo de elementos graficos.

Numero de cartilhas
produzidas e distribuidas.

Promover a conscientizagcdo sobre a finitude da
agua e seu valor econdmico e ampliar a
regularizagdo dos usos de recursos hidricos.

4. COMUNICACAO E ARTICULACAO

Objetivos Especificos a serem alcangados com esta acdao: 4.2, 4.5, 4.6 ¢ 4.7.

ATIVIDADES

METAS

INDICADORES

RESULTADOS

4.1 Divulgacdo de informacdes sobre
a gestdo de recursos hidricos no
estado do Rio de Janeiro através do
News Letter “Aguas do Rio”

Produzir e divulgar o boletim “Aguas do Rio” em linguagem
clara e acessivel. Serdo produzidos 61600 exemplares com
ampla divulgagdo também em meio eletrGnico através de
uma Home Page a ser desenvolvida.

Producdo e divulgacdo do
conteudo.

Fortalecimento da imagem dos comités de bacia
em suas regides hidrograficas através do seu
envolvimento na difusdo de informacGes sobre a
regularizagdo dos usos;

Aprimoramento do processo de comunicacdo,
entre as geréncias da DIGAT, entre o Inea,
prefeituras e comités de bacia.
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8. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PRODUTOS

2016

2017

jan

fev

mar

abr

mai

jun | jul

ago

set

out

nov

dez

jan

fev

mar

abr

mai

jun | jul

ago

set

out

nov

dez

Plano de Trabalho

Consisténcia das Informacdes sobre Usos
de RH

Capacitagbes dos setores envolvidos na
regularizagdo dos recursos hidricos do ERJ

Material didatico e informativo

Relatdrio de apresentagao e transferéncia
de conhecimento

Material de consumo

Material permanente
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Metas PROGESTAO Varidveis PROGESTAO Nivel de Exigéncia Situacdo ATUAL do
PROGESTAO Inea
1.9-Capacitacao Setorial
23 Nivel 2
(obrigatoria)
Meta I1.2 —— - S
1.8-Comunicacgao Social e Nao ha nivel de
Variaveis Legais, Nivel 2
Difusdo (facultativa) exigéncia
Institucionais e de
. . . 1.10-Articulagdo com
Articulacdo Social N&do ha nivel de
Setores Usuarios e Nivel 2
exigéncia
Transversais (facultativa)
Meta I1.3- Instrumentos | 2.7-Estudos Especiais de Ndo ha nivel de
Nivel 2
de Planejamento Gestdo (facultativa) exigéncia
Meta I1.4 Instrumentos | 3.2- Cadastro de Usuarios
de informacao e e Infraestrutura 23 Nivel 3

suporte

(obrigatoria)
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9. ORCAMENTO

9.1 - Pessoal
Colaborador Qtde. Valoz‘Rl\éI)e nsal N° Meses Val(()lrmT)otal
Coordenacio Geral
Profissional Sénior - 10 hrs/semana
Salario Liquido 1 3.300,00 24 79.200,00
IRPF 1 174,61 24 4.190,64
INSS 1 429,45 24 10.306,71
Salario bruto 1 3.904,06 24 93.697,35
13° e férias (8,33% + 2,78%) 1 433,74 24 10.409,78
INSS Patronal (21%) 1 910,94 24 21.862,50
Encargos 1 1.344,68 24 32.272,27
Apoio INEA
Profissional Junior - 40 hrs/semana
Salario Liquido 3 3.300,00 24 237.600,00
IRPF 3 174,61 24 12.571,92
INSS 3 429,45 24 30.920,12
Salério bruto 3 3.904,06 24 281.092,04
13° e férias (8,33% + 2,78%) 3 433,74 24 31.229,33
INSS Patronal (21%) 3 910,94 24 65.587,49
Encargos 3 1.344,68 24 96.816,81
Estagidrio - 30 hrs/semana
Salario Liquido 1 1.000,00 24 24.000,00
IRPF 1 - 24 -
INSS 1 - 24 -
Salario bruto 1 1.000,00 24 24.000,00
13° e férias (8,33% + 2,78%) 0 - 24 -
INSS Patronal (21%) 1 - 24 -
Encargos 0 - 24 -
Grupo Computacio
1* Fase: Profissional Pleno (Programador) - 30 hrs/semana
Salario Liquido 1 2.500,00 12 30.000,00
IRPF 1 59,90 12 718,80
INSS 1 316,39 12 3.796,71
Salario bruto 1 2.876,29 12 34.515,51
13° e férias (8,33% + 2,78%) 1 319,56 12 3.834,67
INSS Patronal (21%) 1 671,13 12 8.053,54
Encargos 1 990,68 12 11.888,21
2° Fase: Profissional Pleno (Programador) - 15 hrs/semana
Salério Liquido 1 1.500,00 12 18.000,00
IRPF 1 - 12 -
INSS 1 185,39 12 2.224,72
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Salario bruto 1 1.685,39 12 20.224,72
13° e férias (8,33% + 2,78%) 1 187,25 12 2.246,97
INSS Patronal (21%) 1 393,25 12 4.719,05
Encargos 1 580,50 12 6.966,02
Profissional Junior - 30 hrs/semana
Salario Liquido 1 2.300,00 6 13.800,00
IRPF 1 43,69 6 262,14
INSS 1 289,67 6 1.738,02
Salario bruto 1 2.633,36 6 15.800,16
13° e férias (8,33% + 2,78%) 1 292,57 6 1.755,40
INSS Patronal (21%) 1 614,44 6 3.686,67
Encargos 1 907,01 6 5.442,06
Estagiario - 30 hrs/semana
Salario Liquido 1 1.000,00 12 12.000,00
IRPF 1 - -
INSS 1 1.000,00 12 12.000,00
Salério bruto 0 - 12 -
13° e férias (8,33% + 2,78%) 1 - 12 -
INSS Patronal (21%) 0 - 12 -

Grupo Cartilha
Profissional Pleno (Coordenador/Editor Grafico) - 30 hrs/semana
Salario Liquido 1 3.500,00 4 14.000,00
IRPF 1 380,00 4 1.520,00
INSS 1 479,55 4 1.918,20
Salario bruto 1 4.359,55 4 17.438,20
13° e férias (8,33% + 2,78%) 0 - 0 -
INSS Patronal (21%) 1 915,51 4 3.662,02
Encargos 1 915,51 4 3.662,02
Profissional Pleno (Ilustrador) - 30 hrs/semana
Salario Liquido 1 3.400,00 1 3.400,00
IRPF 1 245,20 1 245,20
INSS 1 450,53 1 450,53
Salario bruto 1 4.095,73 1 4.095,73
13° e férias (8,33% + 2,78%) 0 - 0 -
INSS Patronal (21%) 1 860,10 1 860,10
Encargos 1 860,10 1 860,10
Profissional Pleno (Diagramador/Art Final) - 30 hrs/semana
Salario Liquido 1 3.400,00 1 3.400,00
IRPF 1 245,20 1 245,20
INSS 1 450,53 1 450,53
Salario bruto 1 4.095,73 1 4.095,73
13° e férias (8,33% + 2,78%) 0 - 0 -
INSS Patronal (21%) 1 860,10 1 860,10
Encargos 1 860,10 1 860,10
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Grupo Newsletter/Home Page

Profissional Pleno (Coordena

dor) - 30 hrs/semana

Salario Liquido 1 2.500,00 22 55.000,00
IRPF 1 59,90 22 1.317,80
INSS 1 316,39 22 6.960,63
Salario bruto 1 2.876,29 22 63.278,43
13° e férias (8,33% + 2,78%) 1 319,56 22 7.030,23
INSS Patronal (21%) 1 671,13 22 14.764,82
Encargos 1 990,68 22 21.795,05
Estagiario (Jornalismo)- 30 hrs/semana

Salario Liquido 1 1.000,00 22 22.000,00
IRPF - 22 -

INSS 1 - 22 -

Salario bruto 1 1.000,00 22 22.000,00
13° e férias (8,33% + 2,78%) 0 - 22 -

INSS Patronal (21%) 1 - 22 -
Encargos 0 - 22 -
Estagiario (Construciao e Manutencio da Homepage)- 30 hrs/semana

Salario Liquido 1 1.000,00 22 22.000,00
IRPF 1 - 22 -

INSS 1 - 22 -

Salario bruto 1 1.000,00 22 22.000,00
13° e férias (8,33% + 2,78%) 0 - 22 -

INSS Patronal (21%) 1 - 22 -
Encargos 0 - 22 -
Profissional Junior (Diagramador) - 20 hrs/semana

Salario Liquido 1 1.800,00 22 39.600,00
IRPF 1 - 22 -

INSS 1 222,47 22 4.894,38
Salario bruto 1 2.022,47 22 44.494,38
13° e férias (8,33% + 2,78%) 1 224,70 22 4.943,33
INSS Patronal (21%) 1 - 22 -
Encargos 1 224,70 22 4.943,33

Subtotal 844.238,23
9.2 — Servicos Pessoa Juridica
Item Qtde. Unidade Valor( lg;l)ltal‘lo Val(()lr2 ;“)otal
Aluguel de 4 veiculos 100 Dias 150 15.000,00
Servigo de coffee-break 1200 Servigos 18 21.600,00
Subtotal 36.600,00
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9.3 — Material de Consumo

. Valor Unitario Valor Total

Item Qtde. Unidade (RS) (RS)
Material escritorio diverso 10 - 350,00 3.500,00
Combustivel 2.200 Litros 4,50 9.900,00
Pedagio 220 Unidade 6,00 1.320,00
Softwares 1 - 10.000,00 10.000,00
Subtotal 24.720,00

9.4 — Material Permanente

Item Qtde. Unidade VaIOI‘(lI{J;l)ltaI’IO Valor Total (RS)
Laptop Unidade 4.000,00 16.000,00
Aparelhagem de sonorizacdo® - 4.000,00 4.000,00
Camera Fotografica Digital Unidade 2.000,00 2.000,00
Subtotal 22.000,00

1

Uma caixa de som acustica ativa e uma passiva, de 12 polegadas e 300w de poténcia, com entrada USB/SDFM e Bluetooth,

microfones de mao sem fio duplo com bateria recarregavel, 2 pedestais e 1 cabo de 7m.

9.5 — Diarias

Item Pessoas Qtde Valor(lI{JSI;l)ltarlo Valor Total (RS)
Didrias de alimentagao
(eventos) 4,00 34 40,00 5.440,00
Didrias de hospedagem
(eventos) 4,00 20 150,00 12.000,00
Didrias de alimentag¢do
(vistorias) 2.00 60 40,00 4.800,00
Didrias de hospedagem
(vistorias) 2,00 20 150,00 6.000,00
Subtotal 28.240,00
9.6 — Cartilha
Cartilha atd. Valor(:;)ltarlo Valc();;')otal
Geral 8.800 4,50 39.600,00
RH I 400 4,50 1.800,00
RH I 1.000 4,50 4.500,00
RH I 700 4,50 3.150,00
RH IV 600 4,50 2.700,00
RHV 4.000 4,50 18.000,00
Rh VI 600 4,50 2.700,00
Rh Vil 400 4,50 1.800,00
RH VI 400 4,50 1.800,00
RH IX 700 4,50 3.150,00
Subtotal 79.200,00

23



9.7 — News Letter

Newsletter | Qtd. U\nziatI:rrio n:/:r:(::\l Meses de Veiculagdo | Meses de Veiculagao | Meses de Veiculagao
(R$) (R$) 4/7/10/13/16/19/22 | 5/8/11/14/17/20/23 | 6/9/12/15/18/21/24
RH I 400 0,45 180,00 X
RH I 1000 0,45 450,00 X
RH 1 700 0,45 315,00 X
RH IV 600 0,45| 270,00 X
RHV 4000 0,45| 1.800,00 X
RH VI 600 0,45| 270,00 X
RH VI 400 0,45 180,00 X
RH VIII 400 0,45| 180,00 X
RH IX 700 0,45| 315,00 X
Valor mensal (RS) 945,00 2.340,00 675,00
Custo Final - 7 meses (RS) 6.615,00 16.380,00 4.725,00
Subtotal 27.720,00
9.8 - Despesas nao previstas — 10% sobre o valor global
9.9 — Resumo das Despesas
Item Valor (RS)
Pessoal 844.238,23
Servigo Pessoa Juridica 58.200,00
Material de Consumo 24.720,00
Material Permanente 22.000,00
Diarias 28.240,00
Cartilha 79.200,00
News Letter 27.720,00
Despesas Nao Previstas 108.431,82
Total 1.192.750,05
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