Governo do Estadd do Rio de Janeiro
Secretaria de Estado do Ambiente — SEA
Instituto Estadual do Ambiente — INEA

ATO DO PRESIDENTE
PORTARIA INEA N° 791 DE 23 DE JULHO DE 2018

DISCIPLINA A CONCESSAO DE
AUXILIO-REFEICAO U
ALIMENTACAO EM Eém;ﬁo
MAGNETICO AOS SERVIR®DRES DO
INEA. %‘Q

O PRESIDENTE DO INSTITUTO ESTADUAL DO AM)E@E, no uso de suas
atribuicbes legais e o que consta nos autos do Pro@ dministrativo n° E-
07/002/30027/2018,

CONSIDERANDO: ,%Q)

- a necessidade de instituir auxilio de carétprj@e izatorio que aumente a motivacao dos
servidores, refletindo diretamente na me N|5 dos servicos prestados;

- que o fornecimento de auxilio-refeée ou alimentacdo em cartdo magnético constitui
vantagem transitoria e carate izatério conferida em razdo do vinculo funcional
com o Instituto, que ndo SNiﬁ@rpora a remuneracao;

- que a contratacdo de @refeigée ou alimentacdo em cartdo magnético demonstra-se
vantajosa a Admj isgﬁg , €

- que o exergicye’ das atribuicdes legais do Instituto exigem diligencias externas
demandan@%limentagéo em transito dos servidores,

&

R%QQIJ_VE:

Art. 1° - Fica instituido, em favor dos servidores do Instituto Estadual do Ambiente os
auxilios de caréater indenizatdrio de refeicdo ou alimentacdo, mediante opgéo, em cartdo

magnético a ser contratado por licitacdo.

[ ) . .
{;ﬁ‘ GOVERNO DO . SECRETARIA DE instituto egtadual
OV WL ERELEGE  ESTADO DO AMBIENTE do ambiente
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§ 1° - Classificam-se como servidores lotados e em exercicio 0s estatutarios, celetistas e

extra-quadros ocupantes de cargo em comissao.

8 2° - Os servidores estatutarios e celetistas cedidos pelo INEA a outros 6rgaos ou
entidades da administracdo publica direta e indireta de qualquer dos poderes da Unido,
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo terdo direito ao auxilio.

8 3° - Os servidores a disposi¢do do INEA que recebem os auxilios ou equivale%s)
em seu 6rgdo ou entidade de origem fardo jus a percepcdo de um unico, néé@ ndo
acumular, ou seja, devendo optar de qual 6érgdo ou entidade receb‘e@) mediante

&

8 4° - A ndo apresentacdo da opcdo de que trata o par'igg nterior, importara na

requerimento a Diretoria de Gente e Gestéo.

Ve

imediata suspensdo do pagamento do auxilio, sem prej da devolucgdo dos valores
recebidos indevidamente. :@

Art. 2° - O auxilio-alimentacdo pago aos serv'bjores em pecUnia sera extinto a contar da
implantacdo do auxilio em cartdo magn{;#o.

,{&

Paragrafo Unico - A Diretori@a ente e Gestdo ficara encarregada do cancelamento

do auxilio em peclnia nc\fbha de pagamento e oficiar o 6rgdo competente para a

exting&o. Qe)

Art. 3° - O smﬁ)r devera optar pelo recebimento do vale-refeicdo ou alimentacdo,

mediante imento a Diretoria de Gente e Gestdo, ndo sendo permitida, em

nenhI@E&wipétese, a acumulago.

8 1° - Realizada a opcdo pelo servidor, ndo serd permitida a troca no prazo de 12 (doze)

meses.

8 2° - Mediante requerimento dirigido a Diretoria de Gente e Gestdo o beneficiario

poderéa solicitar a sua exclusao, a qualquer tempo, do recebimento. E
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§ 3° - A reinclusdo do recebimento do auxilio podera ser feita a partir do més
subsequente a entrega de requerimento especifico dirigido a Diretoria de Gente e

Gestéo.

Art. 4° - O auxilio do vale-refeicdo ou alimentacdo serd devido em razdo dos dias
efetivamente trabalhados.

Paragrafo Unico - O auxilio a ser concedido ao servidor, cuja jornada de trabalh%ja

igual ou inferior a trinta horas semanais, correspondera a 50% (cinquenta por@61t ) do

=

valor mensal.

>

Art. 5° - Ndo sera devido o auxilio para os servidores afastad ualquer motivo,

sem excecdo, inclusive por férias. \Q

provento, pensdo ou vantagem para quaisquer 0S, ndo constituindo salario-utilidade

Art. 6° - O auxilio ndo sera incorporado ao E@d;o, vencimento, remuneracao,

ou prestacgéo salarial in natura, ndo sofrendodagl éncia de contribuicdo para o Plano de
Seguridade Social, ndo configurando imento tributavel, e ndo podera sofrer

qualquer desconto. é"
Q)

Art. 7° - O valor diéri0\6®ivale-refeigéo ou alimentacdo podera ser reajustado, a
qualquer tempo, medi%ﬁutorizagéo do Conselho Diretor e conforme disponibilidade

orcamentaria. b’(b.
Jos

Art. 8° 6% Portaria entrara em vigor a contar de sua publicacdo no DOERJ,
revoqéé as disposicdes em contrario.

Rio de Janeiro, 23 de julho de 2018

MARCUS DE ALMEIDA LIMA
Presidente do INEA

Publicada em 30.10.2018, DO n° 201, pagina 23.
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